OGLOSZENIE O NABORZE NA STANOWISKO

z dnia 14 grudnia 2023 r.

Kierownik Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gniewie oglasza nabor

kandydatow na wolne stanowisko
ds. edukacji i promocji zdrowia

Nazwa i adres jednostki:

Migjsko - Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej, Os. Witosa 9, 83-140 Gniew

OKkreslenie stanowiska:

Stanowisko ds. edukacji i promocji zdrowia

Rodzaj zatrudnienia:

Umowa cywilnoprawna (zlecenie) - w ramach $wiadczenia ustug w zakresie edukacji i promocji
zdrowia dla naduzywajacych i uzaleznionych od alkoholu i oséb funkcjonujacych w rodzinach z
problemem alkoholowych w ramach zadan z Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii dla gminy Gniew na lata 2024-2025. -
Punkt Informacyjno — Konsultacyjny.

OKkreslenie wymagan zwigzanych ze stanowiskiem:

1. Wymagania niezbedne:

obywatelstwo polskie;

wyksztalcenie wyzsze;

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz do korzystania w petni z praw publicznych;
nickaralno$¢ za przestepstwa popetnione umyslnie Scigane z oskarzenia publicznego i/lub
umyslne przestgpstwa skarbowe;

uprawnienia do prowadzenia programu dla sprawcéw przemocy wg Modelu Duluth;

minimum 2 letnie do$wiadczenie w pracy z osobami uzaleznionymi i wspoétuzaleznionymi
oraz znajomo$¢ zagadnien zwigzanych z problemem uzaleznien;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku.

2. Wymagania dodatkowe:

predyspozycje: odpowiedzialno$¢, sumiennos¢, komunikatywno$¢, cierpliwose.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej i promocji zdrowia dla o0sob naduzywajacych
1 uzaleznionych od alkoholu, wsparcie dla oséb wspotuzaleznionych;

prowadzenie maratonu terapeutycznego dla osdb uzaleznionych od alkoholu;

prowadzenie dziatan majacych na celu przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu osob
naduzywajacych i uzaleznionych od alkoholu i ich rodzin poprzez edukacj¢ iintegracje
spoteczna;

terminowe, rzetelne i sumienne wykonywanie obowiazkow;

stata wspotpraca z Miejsko — Gminnym Osrodkiem Pomocy Spolecznej w Gniewie, Gminng
Komisjag  Rozwigzywania  Problemow  Alkoholowych ~w  Gniewie, Zespotem
Interdyscyplinarnym w Gniewie;



6.

Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

e umowa cywilnoprawna obowigzujgca od 1 stycznia 2024 r. do 31 grudnia 2024 r. —
szacunkowa liczba godzin do zrealizowania wynosi: 125 godzin z zastrzezeniem, iz faktyczna
liczba zleconych godzin moze ulec zmianie w zaleznosci od rzeczywistych potrzeb
srodowiska lokalnego w zakresie tej formy pomocy.

e miejsce wykonywania zlecenia: siedziba Miejsko — Gminnego Os$rodka Pomocy Spolecznej
w Gniewie, Os. Witosa 9, 83-140 Gniew;

Wymagane dokumenty:
e list motywacyjny;
e zyciorys — Curriculum Vitae;
o kserokopie dokumentéw poswiadczajacych wyksztatlcenie (dyplom) poswiadczone
za zgodno$¢ z oryginalem;
e kserokopie certyfikatow specjalistycznych oraz zaswiadczen o ukonczonych kursach,
szkoleniach i innych formach rozwojowych poswiadczone za zgodno$¢ z oryginatem;
e zalacznik nr 1 do niniejszego ogloszenia - o§wiadczenia kandydata o:
- pelnej zdolnos$ci do czynno$ci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych;
- niekaralnos$ci za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub za umyslne
przestepstwo skarbowe;
- stanie zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na stanowisku;
- wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych w celu rekrutacji.

Termin i miejsce skladania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac:

a)
b)

c)
d)

w siedzibie Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewie — pok. nr 3;

poczta na adres Miejsko — Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gniewie, w zamknigtej
kopercie opatrzonej imieniem i nazwiskiem oraz adresem do korespondencji i numerem telefonu
kandydata z dopiskiem: ,Nabor na stanowisko ds. edukacji 1 promocji zdrowia”
w nieprzekraczalnym terminie do 29 grudnia 2023 r. do godziny 12.00. Dokumenty,
ktore wplyna do Osrodka po uptywie wyzej okreslonego terminu nie beda rozpatrywane.

zastrzega si¢ prawo nie wybrania zadnego kandydata oraz odwotania konkursu.

informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie BIP Miejsko — Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Gniewie, na stronie internetowej http:// www.mgops.gniew.pl/
oraz na tablicy informacyjnej w Miejsko — Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Gniewie,
Os. Witosa 9, 83-140 Gniew.

Informacje dodatkowe mozna uzyska¢ pod numerem telefonu: 58 535-22-17

Kierownik M-GOPS Gniew

Sylwia Schwarc



INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE, informuje,
ze: administratorem Pana/Pani danych osobowych jest Miejsko-Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j,
Os. Witosa 9, 83-140 Gniew, reprezentowany przez Kierownika Panig Sylwi¢ Schwarc. Inspektorem
Ochrony Danych w M-GOPS Gniew jest Pani Judyta Koszczynska., tel. 58 535 22 17 e-mail: poczta
@mgops.gniew.pl.

Dane osobowe bedg przetwarzane w celach zwigzanych z zawarciem i realizacjag umowy zlecenia,
1 w oparciu o ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych.

Podanie danych jest dobrowolne, ale niezbedne do realizacji umowy zlecenia/o dzieto/o
praktyki/o wolontariat. Fakt niepodania ww. danych skutkuje brakiem mozliwo$ci nawigzania
wspodlpracy.

Przystuguje Pani/Panu prawo dostepu do tresci swoich danych oraz ich sprostowania, usuni¢cia
lub ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, a takze
prawo do przenoszenia danych. Przystuguje Pani/Panu réwniez prawo do ztozenia skargi w zwigzku
z przetwarzaniem ww. danych do organu wlasciwego ds. ochrony danych osobowych.



