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1. CEL | PROCESTWORZENIA AKTUALIZACIJI
STRATEGII

1.1. PRZESLANKI | PODSTAWY PRAWNE OPRACOWYWANIA
AKTUALIZACII STRATEGII

Aktualizacja Strategii Rozwkywania Probleméw Spotecznych dla Miasta i Gminy
Gniew na okres 2014 — 2020 jest dokumentem plasaegym, do ktérego opracowania
zobligowany zostat samag@d gminny na mocy ustawy z dnia 12 marca 2004r. mqmy
spotecznej ( tj. Dz. U. z 2009r. Nr 175, poz. 136@&niejszymi zmianami). Zgodnie z art.
17 ust. 1 pkt 1 tej ustawy do zadatasnych gminy o charakterze obgukowym naley
opracowanie i realizacja gminnej strategii romywania probleméw spotecznych, ze
szczegolnym uwzgtnieniem programdéw pomocy spotecznej, profilaktykdbzwigzywania
probleméw alkoholowych oraz innych, ktorego celesst jintegracja osob i rodzin z grup
szczegodlnego ryzyka.

Rozwigzywanie problemoéw spotecznych nie jest tylko i yeylenie domenjednego
sektora realizowanego przez resorty pracy i zalkezpnia spotecznego, ale zakinnych
resortéw, takich jak edukacja, kultura, rolnictwprawiedliwg¢, zdrowie.

Aktualizacja Strategii jest zintegrowanym przedsiicciem planistycznym, magym
charakter diugofalowej strategii sektorowej z zalreolityki spotecznej w gminie. Stanowi
ona w duej czsci tzw. inwentaryzag strategiczp, bedacg préby uaktualnienia,
usystematyzowania i hierarchizacji niedhych dziata.

Strategia jest instrumentem uatiwviajgcym:

- podejmowanie decyzji zarbwno w nafisizym czasie jak i w odlegtej
perspektywie,

- pobudzanie w osobach poczucia odpowiedzsairma los swgj i rodziny,

- ukazywanie mziwosci wykorzystywania witasnej aktywlo zmierzajce]
do usamodzielnienia i integrowanie spoteczdo gminy w dziataniach
stuzacych poprawie jakéi zycia.

Strategia stanowi swego rodzaju kierunkowskaz dladzv lokalnych odnaie waznych

rozstrzygn¢¢ wptywajgcych na wspolgp przysziagé spotecznéci.

Pierwsza Strategia Rozyziywania Problemow Spotecznych dla Miasta i Gminyie@n

przyjeta uchwad Nr XLVI/355/06 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 2®arca 2006r. Po
trzech latach realizacji zaistniaty przestanki épgktualizacji, gdy wiele zadéd w ramach
poszczegoblnych celéw strategicznych wymagata poepvanalizy maliwosci i oceny

celowaci ich realizacji.
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Okres rozpoogia pracy nad aktualizacjStrategii rozpocg si¢ dnia 19 stycznia 2010r. a
zakaczyt 31 marca 2010r. i obejmowat ngsijace etapy:

1) analiz zrédet zastanych — dokumentow wojewddzkich, powigtdw gminnych,
raportéw instytucji dziatagych na terenie Miasta i Gminy Gniew,

2) diagnoz spotecznéci lokalnej,

3) warsztaty partycypacyjne prowadzone przez modexatardziatem zespotu ds.
aktualizacji oraz uzupetnienia $m@ ,Strategii Rozwizywania Problemdw
Spotecznych dla Miasta i Gminy Gniew”.

Aktualizacja Strategii Rozwkywania Problemoéw Spotecznych dla Miasta i Gminyie@n
przyjeta zostata uchwaiNr XLVII/383/10 Rady Miejskiej w Gniewie z dnia 26aja 2010r. i
obowigzywata na okres 2010 — 2013.

Strategia Rozwgzywania Probleméw Spotecznych ma starowdodstaw do
realizacji wzgédnie trwatych wzorow interwencji spotecznych, padeyvanych w celu
zmiany (poprawy) tych standw rzeczy (zjawisk) wpsijacych w obebie danej spoteczioi,
ktGre oceniane gs negatywnie. Dokument charakteryzuje w szczed@inadziatania
publicznych i prywatnych instytucji rozedujacych kwestie spoteczne, podejmowane dla
poprawy warunkow i zaspokojenia potrzeb przez wyéreategorie oséb i rodzin.

W obliczu kolejnego okresu programowania koniegesé ponowne, bardziej kompleksowe
spojrzenie zaréwno na efekty dotychczasowych gedciez zmiany w blzszym i dalszym
otoczeniu. Zasadnzmiary wydaje s¢ takze przedtaenie okresu obowzywania niniejszego
dokumentu do roku 2020 tak by zapetvimbieznos¢ kolejnej Strategii z analogicznymi
dokumentami o0 szerszym zakresie oddzialywania, wzegolndci ze Strategi
Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Powiecie Tczewskian lata 2013 — 2017,
Stratega Polityki Spotecznej Wojewodztwa Pomorskiego na 12014 — 2020 oraz Naw
Perspektyw finansowania w Unii Europejskiej na lata 2014 @0y moc skutecznie
ubieg& sie 0 wsparcie finansowe z bitu pastwa i funduszy strukturalnych.

Niniejszy dokument bezgmednio odnosi gido Aktualizacji Strategii Rozwrzywania
Problemow Spotecznych Dla Miasta i Gminy Gniew hkaes 2010-2013, aby wé utatwic
poréwnanie obydwu dokumentéw i wychwycenie wprowadzh zmian, tam gdzie byto to
mozliwe, zachowano struktepierwotnego dokumentu.
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12. RAMY CZASOWE OPRACOWANIA AKTUALIZACJI
STRATEGII

Okres realizacji aktualizacji Strategii Roz®ywania Problemow Spotecznych dla
Miasta i Gminy Gniew przyfo na okres 2014 — 2020. Dokument tejudie podstaw
formutowania i realizacji prospotecznych zadaniny. Zaktada siich realizac} ze srodkéw
wiasnych spoteczrioi Miasta i Gminy Gniew oraz zZgodkow pozyskiwanych z zewtiz, w
tym srodkow z budetu pastwa i Unii Europejskiej w ramach Europejskiego #uszu
Spotecznego.

Proces aktualizacji Strategii rozpetaz dnia 8 lipca 2014r., a zakezono 30 wrzénia 2014r.
przedi@zeniem Strategii Rozwkywania Probleméw Spotecznych dla Miasta i Gminye@n
do przygcia na Sesji Rady Miejskiej w Gniewie.

13. OSOBY BIORACE UDZIAL W OPRACOWANIU
AKTUALIZACJI STRATEGII

Do prac nad aktualizagjStrategii Rozwjzywania Probleméw Spotecznych dla
Miasta i Gminy Gniew przygpiono na mocy Zagdzenia Nr 4/2014 Kierownika Miejsko-
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej w Gniewie z dnia 7 lipcda420 powotujcego z
posrod pracownikdw Miejsko-Gminnegostwdka Pomocy Spotecznej w Gniewie zespot ds.
aktualizacji oraz uzupetnienia §@ ,Aktualizacji Strategii Rozwjzywania Problemow
Spotecznych dla Miasta i Gminy Gniew na okres 2012013", kedacej zahcznikiem do
uchwaty Nr XLVII/3/10 Rady Miejskiej w Gniewie z ¢ 26 maja 2010r. w sprawie
»Aktualizacji Strategii Rozwjzywania Problemow Spotecznych dla Miasta i Gminye@n
na okres 2010 — 2013” w skiadzie:

1) Sylwia Schwarc — Przewodnigza

2) Anna Sosik — Z-ca Przewodnizzj

3) Judyta Koszczyska — sekretarz zespotu

4) Bozena Karzyiska — cztonek

5) Barbara Ogonowska — cztonek

6) Anna Grybek — cztonek

7) Leokadia Goérska — czionek

8) Barbara Bader — cztonek

9) Michat Wilczewski — cztonek
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2. CHARAKTERYSTYKA MIASTA | GMINY GNIEW

NIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
A I GMINY GNIEW

Gmina Gniew potoona jest na potudniowo-wschodnim skraju Pomorza
Nadwislanskiego, w wojewddztwie Pomorskim, w potudniowegsd Powiatu Tczewskiego.
Powierzchnia Gminy zajmuje obszar ok. 194°kimliczy na dzi& 30.06.2014r. 15.793
mieszkacow. Struktue terytorialp Gminy Gniew tworzy 19 sofectw: Brody Pomorskie,
Ciepte, Gogolewo, Javiska, Jela, Kolonia Ostrowiecka, Kuchnia, Kursztyn, Nicponia,
Opalenie, Piaseczno, Pieskowo, Polskie Gronowo, POohyi Rakowiec, Szprudowo,
Tymawa, Widlice, Wielkie Walichnowy. Pod wzglem administracyjnym jest jegrz 17
gmin miejsko — wiejskich wojewddztwa. Pod wadgm geograficznym ky w obrbie
Pojezierza Starogardzkiego i Doliny Kwidskiej. Gmina od potudnia graniczy z
wojewoddztwem Kujawsko-Pomorskim i gmimNowe, od zachodu gasgsiaduje z gminami
Smetowo Graniczne, Morzeszczyn i Pelplin. Wschadgrianie stanowi Wista z zachodnimi
rejonami gmin: Sztum, Ryjewo i Kwidzyn do ktoryctopradzi nowo oddany dazytku most
taczacy Powile z Kociewiem. Miasto Gniew usytuowane jest na akysj skarpie u dgcia
Wierzycy i Wisty, wzdtd zachodniego brzegu Wisty.

Przez teren gminy przebiega droga krajowa nr 1,4 RB) oraz drogi wojewddzkiea@znie
21,256 km). W ssiedniej gminie Pelplin przebiega autostrada A18(28km ) hczaca
Tréjmiasto z Grudzidzem.
Odlegtaci Gniewu do gtdéwnych miast:

* Gdaisk- 70 km,

e Tczew- 30 km,
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e Starogard Gdaski — 30 km,

* Warszawa — 330 km,

* najblizszy port lotniczy — Bbiechowo koto Gdiaska,

* najblizsze przeprawy promowe przez Baltyk: Gsle 70 km, Gdynia — 90 km,

* najblizszy paszerski przystanek PKP Morzeszczyn — 10 km, Tczew k8.
Gmina Gniew jest gmin o charakterze rolniczo - deym i turystycznym z lokalnymi
osrodkami ustugowymi ogcznej powierzchni 19.412 ha. Rolnictwo stanowizmaczynnik
ekonomiczno-gospodarczy gmirSrednia wielké¢ gospodarstwa rolnego w gminie wynosi
10,35 ha.
W gminie przewaajas uzytki rolne o powierzchni 13.080 ha patme na glebach
piaszczystych, do ktérych zaliczamy grunty ornelysdski i pastwiska. Resgtpowierzchni
gruntowych stanowgi grunty léne oraz zadrzewienia i zakrzewienia — 4.192 hantgru
zabudowane i zurbanizowane — 751 ha oraz gruntywoadmi — 806 ha.
Pozytywry cechy rolniczej gospodarki jest czystogleb, ktora predysponuje do rozwijania
produkcji ekologicznej, a zwtaszcza warzyw w uprelwpolowych.
Na obszarze gminy Gniew nie mazgah zakladdéw przemystowych. Skupiagic one
gtéwnie w midcie. Wsrdd wigkszych firm wymient mozna: Rolls-Royce Marine Sp. z o. o.,
FAMA Sp. z 0. 0., Zaktad Produkcji Keramzytu ,WEBERikrostyk SA, Przedsibiorstwo
Handlowo - Produkcyjne Alma Color.
Istnieje jeszcze kilka mniejszych przegdsorstw, ktére w miay mazliwosci zapewniaj
zatrudnienie mieszkaom gminy.

Tymczasem ma to kluczowe znaczenie na sy§usateczno-gospodarcgminy oraz
status jej mieszkaow. Gmina bardziej pgna gospodarczo ma gkisze maliwosci takze w
dziedzinie polityki spotecznej. \Wksze wpltywy do gminnego baetu z tytutu r@nych
podatkdéw od osob prawnych i fizycznych ziszap zasobné& gminy i jej mieszkacéw a
tym samym ros;mmazliwosci rozwigzywania problemow spotecznych.

Wplywy podatkow do bugktu gminy stanowi w przypadku Gniewu ok. 35% a
kwotowo w roku 2013 to blisko 16 min zt., pozostétto subwencja @viatowa oraz dotacje
— facznie budet ubiegtego roku to 47 min zt.

Kluczowe jest zatem zgkszenie wptywow z tytutu podatkow co aie st z polityka
zarbwno makroekonomicgmpaistwa jak i polityly gospodarcz gminy.

O zasobngi poszczegdélnych gmirkwiadczy dochody, jakie do ich budtéw
wplywaja z tytutu podatkéw w przeliczeniu na 1 —go mies@ea Nasza gmina od lat sytuuje
sie ponizej sredniego dochodu podatkowego na 1 — go mieszkalla wszystkich gmin w
kraju tzw. wskanika Gg.
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Dlatego, prowadzenie polityki spotecznej przez @miGniew polegajcej na
wdrazaniu nowych bardzo koniecznych i wskazanych forrmpoy spotecznej jest bardzo
ograniczone i bez wsparcia zepnznego praktycznie niernbwe.

Tabela 1.Dochody na 1 — go mieszkeca Gminy Gniew z podatkéw w latach 2010 — 2013

Rzeczywisty dochdd Sredni dochéd z tytutu podatkéw na | Procentowy udziat wptywow
Lata gminy z podatkéw w zt.| jednego mieszkaa dla gminy w skali z podatkéw w bugkcie

na 1 mieszkaca (G) kraju (Gg) Gminy Gniew
2010 768,01 1195,67 27,54 %
2011 805,72 1276,32 31,35 %
2012 910,94 1358,98 33,80 %
2013 997,43 - 35,13 %

2.1. WALORY NATURLNE I TURYSTYCZNE

Gmina Gniew to wymarzone miejsce dla egegch sobie wypoczynek w harmonii z
nietknicta przez cywilizag; natug. Tej wianie formie rekreacji sprzyjajlasy, ktorych
ogolna powierzchnia w gminie Gniew wynosi 3837 fw, stanowi 19,6% obszaru.
Zdecydowana wkszai¢ lasow zlokalizowana jest poza granicami miastee@nna obszarze
miasta znajduje sizaledwie 60 ha lasow. W ogdlnej powierzchni ob&zalesnych 373 ha
zajmup lasy gospodarcze. W skfadzie gatunkowym drzewaostiminuje sosna iath, ktére
stanowy po 30% nasadae Ponadto w lasach gminy wyptjs buki (10%), modrzewie
(10%) oraz swierki (5%). Pozostate 15% drzewostanu to inne mdtulisciaste ni
wymienione powyej. W strukturze wiekowej najgkszy udziat maj nasadzenia w wieku 0-
40 lat (30%). 20 % drzewostanu znajdugevgiwieku 40-80 lat i tyle samo w wieku powiej
osiemdziesiciu lat. Caty obszar doliny Wisty w granicach gmimnajduje si na liscie
krajowej Specjalnych Obszaréw Ochrony oraz w eysig sieci ekologicznej Natura 2000.
Ochronie przyrody i krajobrazu gminy gt

» Gniewski Obszar Chronionego Krajobrazu,

* Nadwislanski Obszar Chronionego Krajobrazu,

* Rezerwaty florystyczno-tme: ,Opalenie”, ,Wiosto Due”, ,Wiosto Mate”,

e Obszary Natura 2000: ,Dolina Dolnej Wisty”- ObsZapecjalnej Ochrony Ptakow,

.Dolna Wista”- Specjalny Obszar Ochrony Siedlisk,

» Uzytki ekologiczne: ,Trzcinowisko”, ,Parowa”, ,Borawa,Strzelnica w Gniewie”,

Park miejski o pow. 8,04 ha,

! Zrédto: Dane z Urzedu Miasta i Gminy Gniew
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e Parki podworskie ogtznej powierzchni 6 ha, zlokalizowanych w miejscéaach:
Gniew, Cierzpice, Opalenie, Rakowiec, Brody Pomiersk
* Pomniki przyrody: grab pospolityad szyputkowy, lipa szeroko-listna, kasztanowiec
biaty, jesion wyniosty.
Cal wschodm granie gminy Gniew stanowi Wista nazywana przyrodgigerh Europy
Srodkowej. To ostatnia dia rzeka w tej agci Europy, ktds uzna mazna za naturakn Caty
obszar doliny Wisty w granicach gminy, znajduje; sia liscie krajowe] Specjalnych
Obszarow Ochrony. Rzeka ptynie tu naturalnym karyteotoczona mozaik zardgli
wierzbowych i laséwgdgowych, a take pdl i pastwisk. Spotkau mazemy bociana czarnego,
czapt bials, mewe mah, rybotowa oraz liczne siewkowate. Wista to oaza dbslin
torfowiskowych i raj dla miténikdw wedkarstwa.
Lewy doptyw Wisty stanowi rzeka Wierzyca o dhégpokoto 130 km. Stanowi ona szlak
kajakowy, a w jej biegussliczne elektrownie wodne. Mieszkey gminy Gniew wolny czas
mog spdza nad jeziorami w miejscowgciach: Pienizkowo, Potwig, Rakowiec, Tymawa.
Gmina Gniew to roéwnie doskonate miejsce na wypoczynek, jak révniea
zorganizowanie obozow przyrodniczych, ¢gagdukacji ekologicznej, z&j terapeutycznych
dla niepetnosprawnych oraz imprez towarzyskich msigem.
Jedry z atrakcji jest kompleks rekreacyjny znajgyj s w poblizu lesniczowki w
miejscowdci Brody Pomorskie idealnie naday sk do biesiadowania przy ognisku czy
grillu. W muzeum lénym mana zobacz§ sprzt i urzadzenia wykorzystywane w przesgéo
w rolnictwie, a w mini-zoazywe zwierzta lene i ptaki. Wspaniale rozwijgga sie ostatnio
miejscowdciag jest Opalenie — dia, dawniej szlachecka wieNajwieckszy atut Opalenia
stanowi jego wspaniate pdienie w bezp&rednim gsiedztwie Wisty i rozlegtych starych
kompleksow lénych. Lasy te kry wielkie bogactwo zaréwno chronionych, jak i rzadko
spotykanych gatunkow flory i fauny. Wiaie tu znajduj sie przepeknie potaone
gospodarstwa agroturystyczne: ,Maciejowka” oraz ghibwe Rajskie Pdlka”.
» Gospodarstwo agroturystyczne ,Maciejowka” oferuje:
- miejsca noclegowe dla okoto 20 0s6b w czteredtoaah z tazienkami oraz domku
turystycznym,
- jazck konmg z instruktorem, przejazdy bryczkami, kucyki,
- rajdy konne 1-3 dniowe, kuligi,
- kontakt ze zwiergami,
- dwzy plac zabaw, boisko do siatkdwki, rozstawianyileasen,
- sptywy kajakowe,
» Gospodarstwo agroturystyczne ,Miodowe Rajskie Poiiaruje:
- 15 miejsc noclegowych,

1C
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- nauk jazdy konnej oraz rzby w drewnie,

- wycieczki rowerowe, grzybobranie, wieczorne ogajs

- szkolenia dotycxce apiterapii, czyli leczenia preparatami pszczelim
- zwiedzanie pasieki pszczelarskiej,

- zabawy na@wiezym powietrzu dla najmtodszych,

Przez teren gminy Gniew przebiegadszlakdéw turystycznych:

1. Szlak Dolnej Wisty 4czacy Wielkie Walichnowy z Nowem,
2. Szlak Lasow Bbinskich prowadzcy od Zajazdu ,Gniewko” w Rakowcu do Wiosta
Matego,

3. Szlak Rzeki Wierzycyalczacy Gniew z Pelplinem,
4. Szlak Opaléaski biegrcy na trasie Zajazd ,,Gniewko” w Rakowcu — Opalenie,

5. Szlak ziemi tczewskiej majy swoj pocatek przy Zajeédzie ,Gniewko” w Rakowcu,
wiodacy poprzez Sgtowo Graniczne do Tczewa.

Wszystkie te szlaki przebiegajprzez najbardziej malownicze i obfijgp w atrakcje
przyrodnicze i kulturowe tereny gminy Gnhiewa Sne swietnie oznakowane, dobrze
zagospodarowane pod wgdém technicznym i wikgiwie utrzymane. ldealnie nadagie na
weekendowe wyprawy rodzinne.

Zabytki, ktore warto zobac#zy

» Panorama Gniewa,

e Zamek Krzyacki,

» Paftac Marysigki,

* Najwickszy zespot zabytkowych kamienic w wojewodztwie poskim,

» Gotycki Kasciot Parafialny,

« Sanktuarium Maryjne w Piasecznie z taskami gtyrfigura Matki Boskie] Piaseckiej
-Krélowej Pomorza i Matki Jedioi,

* Cmentarze mennonickie w Wielkich Walichnowach idkoh Gronowie,

* XIX-wieczny pomnik Gottlieba Schmidta w Widlicach,

*  Dwor Czapskich w Opaleniu - XVIII w.

Najciekawsze imprezy promocyjne:

» Turniej Rycerski krola Jana Ill na Zamku w Gniewie,
e Vivat Vasa! ( w roku 2014 Vivat Gniew! )InscenizacBatalistyczna ,Bitwa
dwéch Wazéw — 1626 r.”,
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* Przeghdy Zespotéw Folklorystycznych w Piasecznie,
+ Swigto Gniewu — obchodzone w roczaigadania praw miejskich,

* Migdzynarodowy Festiwal Muzyki Gospel
Imprezy:

e Zamek Gniew Sp. z 0.0. prowadzi permanerdniatalnég¢ w dziedzinie kultury,
sztuki i dziedzictwa kulturowego poprzez organizoigaimprez: Majowka z
Historig, Kociewska Majoéwka na Zamku Gniew, Noc Muzeum-MureJednej
Nocy, Podré w Przeszté-,Turniej Ziotej R&y”, Podr& w Przesziéc-
~Potyczki polsko-szwedzkie”, Podréw Przesziét-,Jak za Zawiszy Czarnego”,
Podr@ w Przeszié¢-,Husaria Kréla Jana III”, Dni Miasta, Turniej KogirKréla
Jana Ill Sobieskiego pgizony z Nog Swictojanska, Podré w Przesziéé-
,Husaria chluba arza polskiego”, Konkurs kulinarny-Dorszoviwa, Podré w
Przeszié¢-Vivat Vasa!, Medzynarodowy Festiwal Muzyki Gospel.

* Muzeum Historii Polskiego Ruchu Ludowego w Piasezzposiada state
ekspozycje — Eksponaty etnograficzne, Rekonstrugleg kociewskich, Historia
polskich kétek rolniczych, Dawne maszyny i ngtzia rolnicze, Rekonstrukcja
dawnej kuni oraz eksponowane na przestrzeni roku wystawyat@isemisariusz
— Tadeusz Chciuk-Celt (styae Flotylle rzeczne Polskiej Marynarki Wojennej
(luty — maj), Mistrz Reymont i Malgorzata — motywyeymontowskie w
tworczagici Malgorzaty Cernik (maj — sierpig Jan Eugeniusz Zambach
(wrzesié — grudzia).

* Muzeum Archeologiczne w Gdsku oddziat w Gniewie prezentuje state
ekspozycje — Z dziejéow Gniewa i ziemi gniewskiejtwea pod Grunwaldem, Z
dziejéow kowalstwa artystycznego oraz Wymowa pokwitych (eksponaty z
dziedziny wojskowéci z okresu | i Il wojnyswiatowe] — wystawa Gdekiego
Bractwa Historii Wojskowéci.

» Organizatorami szeregu imprez takie: Urzad Miasta i Gminy w Gniewie,
Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna w Gniew@minny Grodek Sportu,
Gniewskie Centrum Edykacji Ekologicznej’Helliantustaz Parafi€w. Mikotaja
w Gniewie i Najwietszej Marii Panny w Piasecznie

Lokalne ciekawostki:
Regionalnym produktem sppwvczym g Powidta Widlickie i Opaléskie, smaone od kilku
lat w pierwszych dniach jesieni. W zygku z tym w gminie obchodzigsBwigto Powidet.
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2.2. PROCESDEMOGRAFICZNY MIASTA | GMINY GNIEW

IA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
E

Dane statystyczne informyge o strukturze ludroi wedtug wieku w gminie Gniew

dotycz lat 2011 - 2013. Zaréwno w Polsce, jak | na obsaar z ktorych utworzona zostata

gmina Gniew — od wielu j lat zmniejsza si liczebnd¢ populacii

w  wieku

przedprodukcyjnym i jej udziat wzgdny w ogolnej liczbie ludriei. Zmniejsza si liczba

dzieci i miodziey na terenie gminy Gniew w zgaku z tym, wzrasta odsetek ludzi w

starszych grupach wiekowych. Inaczej mgavspadek liczebrsgi mtodych generacji sprzyja

procesowi starzenia demograficznego luaino

Tabela 2 Przekréj statystyczny miasta i gminy w latach 201 — 2013

WYSZCZEGOLNIENIE 2011
Stan ludnéci ogotem, w tym: 16 32¢
Mezczyzni 8 11(
Kobiety 8 21¢
Ludnas¢ w wieku przedprodukcyjnym ogotem, w ty 3 50z
Megzczyzni 1 80¢
Kobiety 169
Ludnas¢ w wieku produkcyjnym ogotem, w tyi 10 28«
Mezczyzni 5 43¢
Kobiety 4 85(
Ludnas¢ w wieku poprodukcyjnym ogotem, w ty 2 54(
Mezczyzni 1 02¢
Kobiety 151t
Matzenstwa zawarte ogotem, w ty 92
Cywilne 21
Wyznaniowt 71
Urodzeniazywe 163
Zgony 142

201z

16 28¢
8 08¢
8 19¢
347¢
1 79¢
1 682
10 18¢
542¢
4 75¢
2 62¢
107
154
87
41
46
182
15¢

201:
16 15¢
8 02¢
8 12
3 35¢
1711
164:
10 07«
5 38¢
4 68¢
272
113¢
1 594
94
35
5¢
145
14¢

Gmina Gniew wedilug stanu na dzi®0.06.2014 r. liczy 15793 mieszi@w. W
poréwnaniu do lat 2011 - 2013 liczba ludaoio spada. Maleje liczba oséb w wieku

przedprodukcyjnym. Spowodowata to mata liczba ueadz migracji w roku 2013.

Porownujc liczbe ludnaici w wieku produkcyjnym w latach 2011 — 2013 zawewe

tendenc} malepca. Wiagze st to z brakiem zapewnienia zatrudnienia dla tej gropob.

2 Zrédio: Dane z Urgdu Miasta i Gminy Gniew
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Zwiekszyta s¢ liczba ludndéci w wieku poprodukcyjnym, co spowodowane jest fikézbg
urodzeé oraz starzeniem eispoteczastwa. Liczba zawartych madastw w latach 2011 -
2013 wynosita 273. Z powgzego wynika,4 ludzie decydyj sic w wigkszasci na zwazki
formalne zarbwno wyznaniowe (176) jak i cywilne Y9W latach statystycznych urodzite si
488 dzieci. Spowodowane jest to fakteinkobiety coraz rzadziej decydugie na urodzenie
wiecej nz jednego dziecka z powodu mato stabilnej sytuagtemalnej i mieszkaniowej. Z
analizy struktury wieku naszej gminy wynikae w wieku produkcyjnym jest weej
mezczyzn ni kobiet, a w wieku poprodukcyjnym odwrotnie, éwiadczy o wekszej
umieralngci mezczyzn.

2.3. GMINNE ZASOBY MIESZKANIOWE

Zadania zwjzane z gospodagkmieszkaniow gminy Gniew w imieniu burmistrza
realizuje powotana do tego Komisja ds. mieszkangmzasobu gminy. W jej sktad wchadz
pracownicy urgdu miasta, przedstawiciel firmy Inwest-Kom oraz ]k®-Gminnego
Osrodka Pomocy Spotecznej, ktorych zadaniem jest .nrazpatrywanie wnioskow o
przydziat lokali. A to jest nietatwe zadanie, batypo prostu brakuje. Gmina posiada zbyt
mato lokali, ktére mena przeznaczyna przydziat osobom oczekaym. Czs$¢ najemcow
skorzystata z prawa pierwokupu i nabyta od gminynoavane mieszkania, co spowodowato
znacznie mniejszy odzysk. Problem qmtjs takze przepisy, ktére zobowduja gmine do
wskazania lokalu socjalnego lub pomieszczenia tasowego dla oséb, wobec ktorychdS
orzekt o uprawnieniach do takiego lokalu w peswaniach o eksmisj W przypadku
eksmisji prowadzonych przez administratorow lub zzdeow zewsmtrznych, jak np.
spétdzielnie mieszkaniowe, zaktady pracy, osobyvatpe, nie zteenie przez gmig oferty
najmu lokalu socjalnego skutkuje ob@ukiem wyptaty comiegscznego odszkodowania.
Wobec tego, komisja w pierwszej kolejeo stara si wypetni ustawowy obowgzek.
Pierwszéstwo przydziatu majrowniez osoby, ktore utracity swoje miejsce zamieszkania w
wyniku nieszczsliwego wypadku ( np. katastrofa budowlana). W r@@1l4 pomog taka
objeto jedry rodzire, ktéra otrzymata pomieszczenie tymczasowe w budyniej szkoty w
Ostrowitem.

ZasOb mieszkaniowy gminy stanowi 261 lokali miesaikeh zlokalizowanych w 75
budynkach, w tym:

e 20 to budynki stanowce wtasné¢ Gminy,

* 53 to budynki stanowce wiasné¢ wspolnot mieszkaniowych z udzialem Gminy,

e 2 to budynki objte umows zobowizaniowg zawarg z firmg POLMLEK Spétka z

0.0. Z siedzipw Warszawie.
Gmina posiada tale 39 lokali socjalnych zlokalizowanych w 6 budynkae tym:
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e 24 mieszkania w Gniewie w budynku przy ul. Krassgo 8,

e 14 mieszka w Brodach Pomorskich w budynkach nr 25A, 25B, 228D,

e 1 mieszkanie w Gniewie w budynku przy ul 27 Styezhr.

W sktad nieruchomiei stanowscych wiasné¢ Gminy wchodz takze lokale mieszkalne
znajdupce se:

* w budynkach szkét - 14,

* w budynkach bytych szkét - 1,

* w budynkach Ochotniczej SigPazarnej - 4

* w budynkach szkét oddanych Stowarzyszeniu - 3,

Gmina posiada réwnie8 pomieszcze tymczasowych zlokalizowanych w budynku bytej
szkoty w Rakowcu. Prowadzi prace adaptacyjne budypd bytej szkole podstawowej w
Ostrowitem z przeznaczeniem na lokale socjalneniipszczenia tymczasowe (zguzane
przez M-GOPS), jak rownierealizuje budow budynkéw mieszkalnych wielorodzinnych dla
mieszkacow tzw. budynku &lu i Domu Bramnego w Gniewie.

W roku 2013 Gmina zigta 5 pozwdw o eksmisje, natomiast w roku 2014 poawr.
Pozwoli to na dalsze roszady w mieszkaniowym zasgniny i wysiedlanie dinikéw z
zajmowanych dotychczas lokali. W celu skutecznagjswalki z dieznikami, gmina
przygotowuje si do adaptacji pomieszazeumazliwiajacych wykonanie wyrokow o
eksmisje.

Ponadto Inwest-Kom wraz z komyspnalizuj zgtaszane sytuacje dotyce najemcow,
ktorzy nie zamieszkgjw lokalach objtych umows lub posiadaj dodatkowo inne prawo
wiasngci.
Odzyskane od dinikow lokale keda przeznaczane dla os6b znajyich s¢ na licie
oczekujcych. Na dzié 11.09.2014r. jest to 105 osoOb, ktérezzdg wnioski o przydziat (z
tego 6 wnioskéw o przydziat lokalu socjalnego).
Warunkiem umaeliwiajacym ubieganie si o lokal gminny jest spetnienie kryteriow
okreslonych w uchwale Rady Miejskiej: dochody i czas msmkiwania na terenie naszej
gminy, ktéry wynosi minimum 5 lat. Komisja przyzaajlokal musi dopasowajego
wielkos¢ do liczby oséb magych tam zamieszka— w lokalu komunalnym musi przypada
10m? powierzchni mieszkalnej na @ z 0séb, a w socjalnym 5fm

Deficyt lokali socjalnych oraz zadtania lokatorow to dzijedne z najtrudniejszych
kwestii, z jakimi boryka si gmina Gniew, realizgg zadania w zakresie gospodarki
mieszkaniowej.
Zadtuzenie z tytutu czynszow na d#i®0.03.2014r. wyniostozad37 122 zt.
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2.4. EDUKACJA

Gminny system gwiaty tworzy si€ szkot zajmucych seé ksztalceniem na poziomie
przedszkolnym, podstawowym i gimnazjalnym. Twojez

3 szkoty podstawowe: w Gniewie (z jedrklag integracyjn), Piasecznie (z
oddziatami przedszkolnymi) oraz Polskim Gronowieddziatami przedszkolnymi) —
prowadzone przez GmirGniew,

» 1 zespot szkot: w Opaleniu (szkota podstawowa, girjum, przedszkole i oddziat
zamiejscowy szkoty w Piegiikowie),

e 1 gimnazjum: w Gniewie (z trzema klasami specjalym

» 1 przedszkole publiczne: w Gniewie,

» 1 przedszkole niepubliczne: w Gniewie,

» 2 szkoty podstawowe: w Tymawie i Gogolewie — pron@te przez Stowarzyszenie
Przyjaciot Szkét Katolickich w Gstochowie.

W(g stanu na dziel wrzenia 2014r. do poszczegolnych placowekgsezza:

» Szkota Podstawowa w Gniewie — 481 dzieci

o ZespOt szkdt w Opaleniu — 434 dzieci

* Gimnazjum w Gniewie — 370 dzieci

e Szkota Podstawowa w Tymawie — 77 dzieci

» Szkotfa Podstawowa w Polskim Gronowie — 110 dzieci

* Szkotfa Podstawowa w Gogolewie — 73 dzieci

» Szkota Podstawowa w Piasecznie — 135 dzieci

* Przedszkole Publiczne w Gniewie — 214 dzieci

* Przedszkole Niepubliczne w Gniewie — 18 dzieci
Zatrudnienie w szkotach i przedszkolach prowadzbryzez Gmig Gniew na koniec roku
szkolnego 2013/2014 znajdowato 161 nauczycieli.tdéumnku do lat poprzednich liczba ta
minimalnie s¢ zmniejsza, wjze sk to gtdwnie z niem demograficznym.

Na terenie gminy Gniew funkcjonuje réwnigespot Szkot Ponadgimnazjalnych, dla
ktGrego organem prowaglzym jest Starostwo Powiatowe w Tczewie. Obecnie zkoke
funkcjonuje:

» 1 oddziat liceum — 25 uczniow
e 2 oddziaty technikum — 29, 35 uczniéw
e 5 oddziatéw zawodowych — 19, 20, 23, 24, 35 uczniow

e 2 oddziaty wieczorowe — 23, 34 uczniow
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Szkoly te posiadaj profesjonals, miods, przyjazm uczniom kadf, ktora zapewnia
gruntowry wiedz i pomaga w rozwijaniu zainteresofiva
Dzieci i miodzieg z tych szk6t maj mozliwo$é uczestnictwa w licznych konkursach,
olimpiadach i imprezach, przez co poszeyzayoje horyzonty i rozwijajumiejgtnosci.
Na terenie gminy zatrudniana jest wyspecjalizowkadra mogca udzielé uczniom i ich
rodzicom szybkiej i wigciwe] pomocy pedagogiczno-psychologicznej i psyichicnej,
jednake z uwagi na dig liczbe dzieci i mtodziey z problemami jest ona niewystarcgs.
Obecny stan placéwek wynika z reorganizacji sgabiot, ktére przeprowadzono w
2008 roku tj. zlikwidowano Szkoty Podstawowe w Katygie oraz Rakowcu, natomiast
Szkok w Piengzkowie whczono w sklad Zespotu Szkét w Opaleniu. Kolejny peta
reorganizacji przeprowadzono w 2012 roku, kiedy zZliikwidowano formalnie Szket
Podstawow w Gogolewie i Tymawie, przekazgj je prowadzeniu Stowarzyszeniu Przyjaciot
Szkaot Katolickich z Cestochowy, natomiast SzkoPodstawow w Ostrowitem waczono w
sktad Zespotlu Szkot w  Opaleniu (fizycznie uczniowigczszczag do oddziatu
zamiejscowego w Piemikowie).
Powyzszy proces przeprowadzono z uwagi na spadek licedapniow w poszczegolnych
latach, a co za tym idzie wzrost kosztow utrzymammeaz mniejszych oddziatow w szkotach
na wsiach.
Oszczdndici wynikajace z wprowadzanych zmian wtadze gminy w kolejnyatadh staraj
sie inwestow& w polepszenie infrastruktury szkolnej. Na tere@miny Gniew powstaty
nowe obiekty sportowe: dwa boiska typu ,Orlik” (wni@wie i Piasecznie), zespdt boisk
wielofunkcyjnych w miejscowiei Opalenie oraz Skatepark przy Gminnyriréku Sportu.
Obecnie w trakcie budowy jest boisko wielofunkcyprey Szkole Podstawowej w Gniewie —
planowany termin oddania dozyiku to listopad 2014r. Roéwnocage poprawie ulega
infrastruktura szkolna, stan techniczny budynkéwegal zmianie, mimo trudsoi
wynikajacych z faktuze wicksza¢ placowek miéci sic w starych obiektach.

2.5. EDUKACJA EKOLOGICZNA

Od dnia 06 marca 2006r. dziata Gniewskie CentrudukB&cji Ekologicznej, ktérego
celem jest edukacja ekologiczna skierowana do tha&fapotecznei, w szczegoln&i do
dzieci i mtodziey a ktérego zadaniem jest:

e propagowanie idei ekorozwoju, jako rozwoju gospodago i spotecznego
uwzgkdniagcego potrzebyrodowiska naturalnego,

» zintensyfikowanie dziatana rzecz ochronyrodowiska przez wspotpraggomiedzy
jednostkami organizacyjnymi gminy, lasaminpwowymi i innymi organizacjami
majcymi w statucie dziatalrié ekologiczna,
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ksztattowanie postaw nacechowanychzhveoscia i szacunkiem dla przyrody,
naktanianie do racjonalnego korzystaniagmalowiska naturalnego w poczuciu peinej
odpowiedzialnéci za jego stan,

dazenie do kontaktu z&odowiskiem i aktywnego wypoczynku,

promocja gminy Gniew jako regionu atrakcyjnego siiygznie,

oddziatywanie poprzez dzieci i mtodziea postaw i zachowania ludzi dorostych.

Od stycznia 2009r. Gniewskie Centrum Edukacji Egmpne] jest jednostkorganizacyjn

Stowarzyszenia Centrum Aktywnych — Gniew.

Gniewskie Centrum Edukacji Ekologicznej organizuje:

zajcia edukacyjne o tematyce ekologicznej w swojeflzlge, szkotach oraz na
innych terenach atrakcyjnych przyrodniczo,

zajcia na terenie oczyszczakuiekow i komunalnego sktadowiska odpadéw,

akcje edukacyjne dotygze ochronysrodowiska przyrodniczego, sktadowania i
segregacji odpadéw komunalnych i niebezpiecznych,

akcje informacyjne na tamach lokalnego miesnika ,Nowiny Gniewskie”,

Koto Ekologiczne skupiafge miodzie z terenu gminy,

badanie stansrodowiska naturalnego naszego regionu,

wystawy oraz konkursy plastyczne i fotograficzna ditieci i miodziey,

dziatania i inicjatywy spoteczne w dziedzinie oatnydrodowiska,

czynny wypoczynek ugzy poszanowania dla otaczegj przyrody,

wspOtprag ze szkotami oraz organizacjami pozatawymi, regionalnymi i lokalnymi
zajmupcymi sk edukacy ekologiczn,

wspoiprae z Zespotem Parkéw Krajobrazowych ,Dolina Dolnejsiyi.

Na terenie gminy Gniew przydeiczowce w miejscow&ei Opalenie migci si¢ 1zba
Edukacji Ekologicznej. €odek wyposzony jest w szereg interegaych i
nowoczesnych materiatow dydaktycznych, gwaraciigh przeprowadzenie
ciekawych lekcji na temat edukacjiteej. Sala przyjazna osobom niepetnosprawnym.
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2.6. OCHRONA ZDROWIA

System ochrony zdrowia na terenie miasta i gminyie@noparty jest na
niepublicznych zakfadach opieki zdrowotnej. W Griewznajduje si Zespot Opieki
Zdrowotnej MEDICAL Sp. z o. o. Placowka ta obshgyokoto 15000 pacjentéw z miasta i
gminy Gniew, poprzez swoje poradnie:

* poradn¢ lekarza POZ,

e poradné¢ pediatryczn,

e poradné ginekologiczno — potmicz,

* poradné¢ potaznejsrodowiskowej — rodzinnej,

* poradn¢ pielegniarki srodowiskowo — rodzinnej,

» poradné chirurgii ogolnej,

* poradn¢ otolaryngologicza,

e poradné¢ neurologicza,

e poradn¢ dermatologiczs,

* poradné¢ okulistyczr,

* poradn¢ stomatologicz,

e poradné medycyny pracy,

e pracown¢ RTG,

* laboratorium diagnostyczne.
Oprocz placowki w Gniewie funkcjonyjjej terenowe oddziaty w Opaleniu i Kolonii
Ostrowickiej.
Zadania z zakresu lecznictwa szpitalnego i Klinggomn realizowane as w Tczewie,
Starogardzie Gdekim, Trojmigcie, Kwidzynie, Sztumie i Prabutach. Zadania z ealdr
ustug pogotowia ratunkowego realizowagensTczewie i Kwidzynie.
W Gniewie znajduje sirowniez Zaklad Opiekiaczo - Leczniczy wchodzy w struktug
Szpitale Tczewskie S.A. w Tczewie. Placowka ta dysge 48 takami. Istnieje réwnig
prywatna praktyka piegniareksrodowiskowych i potéanejsrodowiskowej.
W miejscowdci Opalenie migci sie Centrum Leczenia Uzaleien ,ZAPOWIEDNIK”.
Centrum oferuje pomoc dla 0s6b uzalenych odsrodkéw lub substancji psychoaktywnych
Z poza terenu gminy Gniew.
Na terenie Gniewu dziata rowiieDom Pomocy Spotecznej dla przewlekle somatycznie
chorych, dysponggpy miejscem dla 99 oséb oraz Dom Pomocy Spotecanéielkich
Wyrebach dla 78 os6b, przeznaczony dla dzieci i miagzieoraz dorostych
niepetnosprawnych intelektualnie.

19



STRATEGIA ROZWIAZ IA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
M E

N
A I GMINY GNIEW

W Gniewie dziataj ponadto cztery apteki ogélnodegse:
1. Apteka ,KOCIEWSKA” przy ul. Kopernika 8a,
2. Apteka ,GNIEWSKA” przy ul. Witosa 17,
3. Apteka im. Klaudiusza Galena przy ul. Pitsudskiédo
4. Apteka ,MEDICAL” przy ul. Witosa 10.

2.7. BEZPIECZENSTWO PUBLICZNE

Na terenie gminy Gniew znajduje¢sKomisariat Policji. Jednostka ta obstuguje
rowniez gmire Morzeszczyn. Wspdlpracuj&cisle z podmiotami i instytucjami
dziatapcymi na rzecz bezpiecastwa w powiecie, takimi jak Gminne Centrum
Reagowania Gniew,Zandarmeria Wojskowa, S#raOchrony Kolei, Pastwowa i
Spoteczna SttaRybacka, Stralesna. Nad bezpiecastwem publicznym Miasta i Gminy
Gniew czuwaj Jednostki Ochotniczych SiyaPazarnych, a take Stra Miejska.

Straz Miejska bierze udziat w zabezpieczeniwmégo rodzaju uroczystoi
religijnych, imprez masowych, kontroli obiektéw lowych z Gming Komisjs
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, dokonuje kontroliywiozu nieczystéci,
wytapywania bezp@skich pséw oraz podejmuje szereg innych daiatepcych na celu
poprave bezpieczastwa mieszkacow gminy.

Tabela 3.Dziatania podejmowane na terenie gminy Gniew w lath 2011 — 2013

Dziatanie 2011 2012 2013
pouczenia 90 138 143
mandaty 77 48 57
wnioski 0 ukaranie dogslu 9 13 10

2.8. POMOC SPOLECZNA

Na terenie Miasta i Gminy Gniew funkcjonuje MiejskoGminny Grodek Pomocy
Spotecznej, ktory jest jednogtrganizacyja Gminy. Dziata w oparciu o Statuts@dka jak
rowniez Regulamin Organizacyjny. Organem zafcielskim jest gmina Gniew.

Celem Miejsko-Gminnego $odka Pomocy Spotecznej jest zaspokojenie
niezkednych potrzekzyciowych osob i rodzin z terenu miasta i gminy,rktdie g w stanie
samodzielnie przezwygty¢ swoich trudnych sytuacjtyciowych oraz pomoc w uzyskaniu
samodzielnéci, odpowiednio do ich maiwosci i uprawnie.

3 zrodio: Stra Miejska w Gniewie
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Osrodek Pomocy Spotecznej udziela pomocy okotatysrodzin rocznie.

Gtéwnymi przyczynami uprawniggymi do korzystania zé&viadczeé pomocy spotecznej jest
bezrobocie i ubdéstwo. Ponadto pomocy udzieka @ wzgbdu na niepetnosprawi@
diugotrwah choroly, bezradné&¢ w sprawach opiekiczo wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, ochgomacierzyistwa, alkoholizm, narkomagi trudngci w
przystosowaniu daycia po opuszczeniu zaktadu karnego.

Miejsko — Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Gniewie dziata w oparxiu

1) ustav¢ z dnia 12 marca 2004r. o pomocy spotecznej / tgkbtolity: Dz. U. 2013r.

poz 182, z pin. zm. /,

2) ustaw z dnia 8 marca 1990r. o samguizie gminnym / tekst jednolity Dz. U. 2013r.,

poz. 594, z pin. zm. /,

3) uchwaé Nr XXXV/228/2013 Rady Miejskiej w Gniewie z dnig®2maja 2013r. w
sprawie uchwalenia statutu Miejsko — GminneggoOka Pomocy Spotecznej w
Gniewie,

4) ustawe z dnia 27 sierpnia 2009r. o finansach publicznydkkst jednolity Dz. U.

2013r., poz. 885, z gd. zm./,

5) ustaw z dnia 26 padziernika 1982r. o wychowaniu w tragosci i przeciwdziataniu

alkoholizmowi / tekst jednolity Dz. U. 2012r. pdZ356, z pan. zm./,

6) ustaw z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziataniu narkomatekst jednolity Dz. U.

2012r. poz. 124, z gé. zm. /,

7) ustavg z dnia 21 czerwca 2001r. o dodatkach mieszkanibwyekst jednolity Dz. U.
2013r, poz. 996, z @d. zm. /,

8) ustawg z dnia 28 listopada 2003r.swiadczeniach rodzinnych / tekst jednolity Dz. U.

2013r., poz. 1456, z pd. zm. /,

9) ustawg z dnia 7 wrzénia 2007r. 0 pomocy osobom uprawnionym do alimentéekst

jednolity Dz. U. 2012 r., p0oz.1228, z 0 zm./,

10) ustaw z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnianiastytucjach rynku pracy /

tekst jednolity Dz. U. 2013r., poz. 674, zzpézm. /,

11) ustaw z dnia 9 czerwca 2011r, o wspieraniu rodziny iesysge pieczy zasgpczej /

test jednolity Dz. U. 2013r.,poz. 135, zzpdzm. /,

12) ustaw z dnia 7 wrzénia 1991r. o systemieswiaty / tekst jednolity Dz. U. z 2004r.,

Nr 256, poz. 2572, z ga. zm. /,

13) ustawa z dnia 29 lipca 2005r. o przeciwdziatapizemocy w rodzinie / tekst
jednolity Dz. U. z 2005r., Nr 180, poz. 1493, zpozm. /,

14) innych whdciwych aktow prawnych,
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Realizuje zadania wtasne poprzez:

opracowanie i realizagjgminnej strategii rozwizywania probleméw spotecznych ze
szczegOlnym uwzgtnieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki
rozwigzywania probleméw alkoholowych i innych, ktérycHera jest integracja oséb
i rodzin z grup szczegolnego ryzyka,

sporzdzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocyesaie;,

udzielanie schronienia, zapewnienie positku orazlgdnego ubrania osobom tego
pozbawionym,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw okresowych (fisavane z buektu pastwa),
przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych,

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na pola wydatkow powstatych w
wyniku zdarzenia losowego,

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na goleg wydatkow nawiadczenia
zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nigy@mj dochodu i
mozliwosci  uzyskania swiadczér na podstawie przepisOw 0 powszechnym
ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

przyznawanie zasitkdw celowych w formie biletu kygxivanego,

optacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalnedwenza osofy ktora zrezygnuje z
zatrudnienia w zwizku z koniecznériag sprawowania bezgoedniej, osobiste] opieki
nad dlugotrwale Ilub ekko chorym czionkiem rodziny oraz wspdlnie
niezamieszkujcymi matly, ojcem lub rodzestwem,

prac socjalm,

organizowanie $wiadczenie ustug opiekiezych, w tym specjalistycznych, w miejscu
zamieszkania, z wytzeniem specjalistycznych ustug opigkmych dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w placéwkach apieko-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,

dozywianie dzieci (20% - 40% - finansowane z betdi gminy, 60% - 80% z budtu
panstwa),

sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym,

kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszeniptabndci za pobyt
mieszkaca gminy w tym domu,

pomoc osobom magym trudndci w przystosowaniu sido zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego,
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sporzdzanie sprawozdawcga oraz przekazywanie jej wdeiwemu wojewodzie,
rowniez w formie dokumentu elektronicznego, z zastosowaniesystemu
teleinformatycznego,

utworzenie i utrzymywaniesoodka pomocy spotecznej, w tym zapewniesriedkow
na wynagrodzenia pracownikéw,

przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych (finamane z budetu pastwa),
optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne S$lmkrgch w przepisach
o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkow publicznych.

Do zada wtasnych gminy natg:

przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych wgich,

przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomicznemosizielnienie w formie
zasitkbw, payczek oraz pomocy w naturze,

prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomoojesgnej i drodkach wsparcia

0 zas¢gu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagggh opieki,

podejmowanie innych zaflaz zakresu pomocy spotecznej wynid@jch z
rozeznanych potrzeb gminy, w tym tworzenie i resdjgz programéw ostonowych,
wspoiprae z powiatowym urgdem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy
oraz informacji o wolnych miejscach pracy, upowseeanie informacji o ustugach
poradnictwa zawodowego i 0 szkoleniach.

Realizuje zadania zlecone z zakresu administramjidowej:

organizowanie s$wiadczenie specjalistycznych ustug opig&eych w miejscu
zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi,

przyznawanie i wyptacanie zasitkbw celowych na golg wydatkow zwizanych z
klgeska zywiotowa lub ekologicza,

prowadzenie i rozwoj infrastruktukyodowiskowych doméw samopomocy dla 0sob z
zaburzeniami psychicznymi (finansowane z 1mid pastwa),

realizacja zadawynikajgcych z ragdowych programow pomocy spotecznej, #egch

na celu ochrofi poziomu zycia o0séb, rodzin i grup spotecznych oraz rozwgj
specjalistycznego wsparcia,

przyznawanie i wyptacanie zasitkdw celowych, aztakidzielanie schronienia, positku
oraz niezbdnego ubrania cudzoziemcom, o ktérych mowa w arusiawy o pomocy
spotecznej,
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* przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, azealdzielanie schronienia, positku
i niezkednego ubrania cudzoziemcom, ktdrzy uzyskali zgoa pobyt tolerowany na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

* wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

Srodowiskowy Dom Samopomocy

Wychodzc naprzeciw potrzebom ludzi ufjedzonych umystowo i chorych
psychicznie, mieszkagych na terenie Gminy Gniew, Miejsko-Gminnyr@dek Pomocy
Spotecznej w Gniewie pozyskéiodki na utworzeni&rodowiskowego Domu Samopomocy.
Placowka ta migi sic w Gniewie, przy ul. Krasickiego 8 i dysponuje 3@&jscami.

Gtownymi celamiSDS

e zapobieganie izolacji i wykluczeniu spoteczaicosob niepetnosprawnych,

e zapewnienie osobom z zaburzeniami psychicznymilimosci pozostawania w
swoim naturalnyngrodowisku i udziatu weyciu spotecznym,

» odcigzenie rodzin, ktore boryk@jsic z ogromnym cizarem zapewnienia opieki
osobie niepetnosprawnej umystowo, a przez tsttzspychaneasw sfee ubdstwa ze
wzgledu na brak maiwosci podgcia pracy przez opiekuna,

* wzmocnienie wjzi rodziny przez zaangawanie rodzin w prowadzanterape,
udzielanie wsparcia rodzinom w przezwyeniu ich trudnych sytuacjiyciowych,

* poprawa sprawrigi psychofizycznej podopiecznych, zkszenie ich samodzielda
I adaptacja daycia spotecznego.

W Srodowiskowym Domu Samopomocy zatrudnieqi s

* w peilnym wymiarze godzin: 2 pedagogow, osoba wykgrauzarowno obowkki
Kierownika i pracownika socjalnego oraz kierowca,

* naumow zlecenie: psycholog i rehabilitant.

W roku 2013r. w zggiach brato udziat 30 osob.

Od dnia 12 stycznia 2009r. uczestngrpdowiskowego Domu Samopomocy dowazeni na
zajcia samochodem Renault Trafic pozyskanyniredkow wiasnych gminy i Rstwowego
Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych (PRRO

Na terenie Miasta i Gminy Gniew zaumedny jest brak instytucjonalnych form
kompleksowej pomocy rodziny w miejscu zamieszkanian. brak mieszka chronionych,
jadtodajni i noclegowni §dz ogrzewalni.
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Fundusze Europejskie

W latach 2008 - 2013 Miejsko-Gminnys@dek Pomocy Spotecznej w Gniewie byt
realizatorem projektu systemowego z zakresu pomotyegracji spotecznej w ramach
Programu Operacyjnego Kapitat Ludzki 2007 - 2013qWszechnianie aktywnej integraciji
na terenie gminy Gniew” wspotfinansowanego «edkéw Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego. Udziat w podgelvzicto 207 oséb, w tym 117 z
terendéw wiejskich. W projekcie uczestniczyto 174ied i 33 ngzczyzn, z czego ukazyto
zaplanoway sciezke wsparcia 196 osOb (166 kobiet i 30c¢atzyzn). Z wikszdcia
podpisano kontrakt socjalny a z ggup3 osdb prowadzono dziatania ,Program Aktyéeio
Lokalnej”. Laczna kwota realizowanych projektow wyndsR09.920,34 ztWktad whasny
gminy t0297.047,14 zt.

Projekt skierowany byt do miesakadw naszej gminy korzystgjych z pomocy naszego
Osrodka, Iedagcych osobami diugotrwale bezrobotnymi. Celem prinjek byto
przeciwdziatanie marginalizacji i wykluczeniu spmtaemu osob korzystaych z pomocy
spotecznej, zwikszenie kompetencji funkcjonowania spotecznegmieela rol spotecznych,
wzrost kompetencji rodzicielskich i zdobycie nowydtwalifikacji zawodowych oraz
wzmocnienie ich aktywrnigi i samodzielnéci zyciowej. W ramach projektu realizowane byty
nastpujace dziatania: szkolenia z zakresu rozwoju osobowedtywizacji i reintegracji
zawodowej, szkolenie z zakresu promocji i profijédkt rodziny, wsparcie dla rodzin
wykazupcych dysfunkegg w wykonywaniu funkcji opiekficzo-wychowawcze] oraz
zapobieganie patologiom:

» komunikacja interpersonalna (pedagog, psycholog)96 o0séb, zdobywanie
umiejtnosci poruszania gi ha rynku pracy (doradca zawodowy) - 84 osoby, test
preferencji zawodowych i okélenie indywidualnego planu dziatania - 79 oséb,
budowanie buzketu domowego - 79 0s6b, promocja, profilaktyka nogz kreowanie
wizerunku - 79 0sOb, pierwsza pomoc przedmedyczrie8t oséb, odkrywanie
tworczego potencjatu (warsztaty tworcze) - 69 osdbowanie wizerunku - 168 0sob,
treningi kompensacyjne i ksztaltowanie urgiepsci spotecznych - 74 osoby,
podstawy obstugi komputera - 175 0s6b, Szkotaatizicéw - 145 osdb.

Udzielono take pomocy w formie poradnictwa z prawnikiem - 79kmsdaz psychologiem-
196 oso6b oraz sfinansowano koszty nauki dla 5 o¥dbramach projektu Beneficjenci
Ostateczni ukaczyli nastpujace kursy zawodowe:

» opiekun oséb starszych i niepetnosprawnych-84 gsepszedawca z obstagasy
fiskalnej-49 osbb, opiekunka dzieca-39 osob, zakladanie wilasnej dziatabtio 12
0sOb, kurs prawa jazdy kat. B - 11 osoOb, przedsialvhandlowy z kursem prawa

25



STRATEGIA ROZWIAZ IA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
M E

N
A I GMINY GNIEW

jazdy kat. B - 7 0sOb, magazynier - sprzedawca stuglp wézkéw widtowych - 13

0sOb, manicurzystka - 9 osob, krawcowa - 4 osolbigh&irz matej gastronomii - 7

os6b, fryzjer-5 o0s6b, kosmetyczka - 5 o0séb, rolbothudowlany - 1 osoba,

projektowanie terenow zielonych - 5 os6b, podstavayngielskiego - 77 oséb.

W projekcie brato udziat 129 os6b o statusie beattwego, w tym 94 osoby
diugotrwale bezrobotne, nieaktywne zawodowo w liezB8, w tym 25 osob ugzych sé
oraz 35 os6b niepetnosprawnych. Rzas¢ oséb biogcych udziat w projekcie to osoby z
wyksztatceniem podstawowym 112, ponadgimnazjalnyZn @omaturalne 2 i 1 osoba z
wyksztatceniem wiszym.

Beneficjeni projektu to osoby ksztaliup sé¢ w przedziatach wiekowych: 15-24 lat to 42
osoby, 25-54 lat tozal47 osob, 55-64 lat to 7 osob.
Dodatkowo 23 osoby braty udziat w Programie Aktyéeid.okalnej.

Dla osOb biogcych udziat w projekcie i ich rodzin organizowanaiadania
srodowiskowe majce na celu pogbienie wezi rodzinnych i aktywnego sfdzania wolnego
czasu, jak réwnieintegracg ze spoteczriwia lokalng i wzbudzanie inicjatyw spotecznych.
Modelowanie relacji pomdzy mtodszym i starszym pokoleniem poprzez wsp8jmakania
oraz niesienie pomocy osobom starszym.

Pozytywnym rezultatem, niezamierzonym w projekcig/nikkajagcym z dziata
projektowych byto zawizanie s¢ grupy ,,Aktywni Inaczej”, w skitad ktérej wchodzi 25s0b.

Sq to przede wszystkim osoby ditugotrwale bezrobotrmatej Gminy Gniew, ktorzy brali
udziat w latach 2008 — 2013 w projekcie pn. ,Upoadmianie aktywnej integracji na terenie
Gminy Gniew”. Uczestnictwo w projekcie pozwolito ima aktywizagi psychiczg i
spoteczy. Otrzymupc wsparcie nabyli umiejnosci radzenia sobie w nowych, gsto
trudnych sytuacjaclzyciowych i samodzielnego radzenia sobie ze stredgdaskonalili
umiegtnosci postrzegania norm — spotecznych w sensie pozaygw poprzez nabyte na
zagciach umiggtnosci  nawigzywania poprawnych kontaktow interpersonalnych,
rozwigzywania konfliktow oraz kultury wypowiedzi. ¥6d tyh osob nagpito rownie
przywrdcenie wiary w swoje nzbwosci, podniesienie wkasnej samooceny i poczucie vaasn
wartasci oraz pobudzenie aktywsad tworczej i poznawczej. Mimo starav poszukiwaniu
pracy nie uzyskali zatrudnienia zzriych wzgkdow.

Osoby te wielokrotnie probowaly padjprae, ale z powodu braku ofert na rynku pracy nie
zdotaly zmient swojej sytuacji bytowej, jednak g to osoby aktywne, efne do dziatania
oraz wspotpracy, gotowe na nowesdtadczenia i niesienie pomocy innym. Grupa ta zzaes
aktywnych ludzi, ktérych patzyta cle¢ dziatania na rzecz spoteczaolokalnej. Maj wiele
pomystow nazycie i nie wiedz czym jest bezczynié i nuda. § rozni, ale zawsze starggic
odpowiadé na potrzeby lokalnej spotecziun.
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Grupie udalo si przygotow& przedstawienia pt. ,Czerwony kapturek i Przyjaeiel
.Kopciuszek”, ,Smerfy”, ktére wystawianegsnv Szkotach, Przedszkolach, Domu Pomocy
Spotecznej oraz sotectwach na terenie naszej gmimgs¢ strojébw czionkowie grupy
wykonujg wlasnoecznie, a niektére zostawypazyczone dziki wspotpracy z proboszczem
Parafii w Gniewie i Panem Jackiem Ordowskim. Prizagienia wystawiane byty rowniena
terenie szkoty w Sgtowie Granicznym.

Dodatkowo ,Aktywni Inaczej’ organizgj festyny z okazji: ,DNIA DZIECKA”, ,DNIA
MATKI i Spotkania Organizacyjne w Domu Pomocy Spaieej i sotectwach naszej gminy.
Szczego6lnym obszarem ich aktywnbjest wspieranie oraz rozwoj kultury, edukacjp
tego powodu,ze zajmuy Sie powanymi rzeczami, ale niekoniecznie w konwencjonalny
sposab, ich dziatania pomagagaskakuj, bawi oraz ucg. Jako pojedyncze jednostki nie
bylyby w stanie dziakana rzecz spoteczia lokalnej, natomiast jako zrzeszona grupa gnog
podejmowa szereg zrznicowanych inicjatyw na rzecz innych osob.zhg z cztonkow wraz
Ze swoja 0sabwnosi szereg pomystow.

Celem utworzenia przedsvziecia byto ukazanie oséb bezrobotnych jako osobyvekey

chace wprowadai zmiany w mentaln&ei spoteczéstwa.

Mimo, iz nie mog znale¢ pracy potrai by¢ aktywni wsrodowisku lokalnym i z cétia
pomagaj innym.

Piecza zasgpcza

Miejsko — Gminny QGrodek Pomocy Spotecznej w Gniewie od 2011 rokuize
zadania wynikajce z ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku o wspieramilziny i systemie
pieczy zasipczej. Dla dobra dzieci, ktére potrzepsgczegodlnej ochrony i pomocy ze strony
dorostych srodowiska rodzinnego, atmosfery sgaza, mitasci i zrozumienia, w trosce o ich
harmonijny rozwdj i przysat samodzieln§& zyciowa, dla zapewnienia ochrony
przystugugcych im praw i wolnéci, dla dobra rodziny, ktora jest podstavgowomorky
spoteczéstwa oraz naturalnyrsrodowiskiem rozwoju, i dobra wszystkich ich cztiomkéa w
szczegolnéci dzieci M-GOPS w Gniewie zatrudnia 2 asystent@alziny, ktérzy 4cznie
udzielap wsparcia 15 rodzinom z terenu gminy Gniew. Ze adgl na niewydoln&
opiekwnczo — wychowawcg, alkoholizm i przemoc w rodzinie istnieje realnatrgeba
zapewnienia pomocy w formie pracy z rodgprzezywajaca trudnaci.

W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie gmstej albo w rodzinnym domu
dziecka gmina wkxiwa ze wzgidu na miejsce zamieszkania dziecka przed umies@Enen
go po raz pierwszy w pieczy zegtzej ponosi wydatki w wysokoi:

* 10% wydatkéw na opieki wychowanie dziecka — w pierwszym roku pobytu

dziecka w pieczy zagiczej,
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 30% wydatkédw na opieki wychowanie dziecka — w drugim roku pobytu
dziecka w pieczy zagiczej,
* 50% wydatkdéw na opieki wychowanie dziecka — w trzecim roku i ngstych
latach pobytu dziecka w pieczy zgstze.
W roku 2012 gmina Gniew poniosta koszty utrzymanipieczy zasipczej dla 3 dzieci w
tagcznej wysokéci 7.740 zt, w 2013 roku 3 dzieci wdznej wysokéci 26.562 zt, do dnia 31
sierpnia 2014 roku 22 dzieci w wysckn45.017 zt.
W zwigzku z powyszym uzasadnionym jest zatrudnianie asystentowimgdda poprawy
sytuacjizyciowej rodzin dysfunkcyjnych i przgwajacych trudnéci w wypetnianiu funkciji
opiekwnczo — wychowawczych, pracy z rodziw przypadku czasowego umieszczenia
dziecka poza rodzin a tym samym zmniejszenia kosztow pobytu dzieckapieczy
zastpczej.

Pomoc materialna dla uczniéw

Od wrzénia 2010 roku Miejsko — Gminny §@bdek Pomocy Spotecznej w Gniewie
wykonuje zadania wynikgge z ustawy o systemieswiaty z dnia 7 wrzénia 1991 roku
dotyczce pomocy materialnej dla ucznié$wiadczenia te majcharakter socjalny i zostaty
wprowadzone w celu zmniejszeniaznc w dosgpie do edukacji oraz umtwienia
pokonywania barier dogiu do nauki uczniom znajdigym st w trudnej sytuacji
materialnejSwiadczenia tesgniezalene od typu i rodzaju szkoty, do ktérej ugaeczszcza,
czy tez od wynikOw w nauce — podstawowym kryterium przyaaaia jest dochdd na ospb
w rodzinie.

Swiadczenia pomocy materialnej dla uczniéw dzielinaydwa rodzaje:

1. Stypendium szkolne —$wiadczenie okresowe przyznawane uczniowi w roku
szkolnym, na okres nie krotszyzmniesic i nie dizszy niz 10 m-cy.
2. Zasitek szkolny — ma charakter jednorazowy, przjgrs® go z powodu zdarzenia
losowego.
Obydwa powyszeswiadczenia przeznaczagsia pokrycie kosztéw zwkanych z edukagj
ucznia. Mog sie 0 nie ubiegéa mieszkacy gminy, bez wzgidu na potaenie szkoty, do
ktOrej uczszczaj.
Udzielanieswiadczér pomocy materialnej o charakterze socjalnym jesiam@em witasnym
gminy, na ktére otrzymuje dotgcicelowy z budetu pastwa w wysokéci 80% catdci
kosztu zadania. Pozostate 20% kosztu jest to wikdatedkow wiasnych gminy.
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Tabela 4. Wykonanie swiadczei pomocy materialnej dla uczniéw w latach 2011 — 231*

o Lata
Wyszczegolnienie
2011 2012 2013

Przyznane stypendia 935 936 997
Kwota ogotem

275 402 246 590 271 214
w tym:
dotacja 229 217 196 875 216 500
srodki wkasne 46 185 49 715 54 714

Na dzien 30.06.2014r kwota wydanych stypendiow szkolnych wyniostgzhne
150 920 zt z czego 118 265 zt — dotacja, 32 655mdki wiasne.

Swiadczenia rodzinne i fundusz alimentacyjny

Miejsko — Gminny Grodek pomocy Spotecznej w Gniewie od 01.05.200dalizuje

zadania w zakresiaviadcze rodzinnych na podstawie ustawy z dnia 28 listo@@@8 r. o

swiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2013 r., poz. 148&m.).

Tabela 5.RealizacjaSwiadczai rodzinnych w latach 2011 — 2013,

Rodzajswiadczenia Rok Kwota Liczbéawiadcze
Zasitek rodzinny 2011 1.994.811 23.518
2012 1.839.024 20.716
2013 1.835.558 18.510
Dodatek do zasitku 2011 1.248.236 11.214
rodzinnego 2012 1.091.421 10.047
2013 933.174 8.977
Zasitek pietgnacyjny 2011 1.306.161 8.537
2012 1.328.040 8.680
2013 1.316.106 8.602
Syviadczen_ie 2011 1.622.663 6.003
Piekgnacyjne 2012 1.865.727 3.900

* Dane z Miejsko-Gminnego$dka Pomocy Spotecznej w Gniewie
® Dane z Miejsko-GminnegodBdka Pomocy Spotecznej w Gniewie
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2013 1.070.586 2.174

Jednorazowa 2011 169.000 169

zapomoga z tytutu

urodzenia si dziecka 2012 169.000 169
2013 111.000 111

Miejsko — Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Gniewie realizygadania
przewidywane w ustawie z dnia 7 wém& 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do
alimentow (tj. Dz. U. z 2012 r., poz. 1228). Zadate realizuj od wrzénia 2008 roku, w
okresie 2008-2010 zostato wyptaconygbznie 5241swiadczé z funduszu alimentacyjnego
w tacznej kwocie 1 609 232,00zt. Przeprowadzono dziatarmbec 464 dinikdw i wydano
405 decyzji na w/vswiadczenia.

Tabela 6. Swiadczenia z funduszu alimentacyjnego w okresie 2042013 oraz iléé¢ diuznikéw, wobec

ktérych zostaly podijete dziatania: ®

Rok Kwota llos¢ Liczba Liczba
wyptaconych | wyptaconych | wierzycielek/decyzji  dtuznikow
swiadczé/ zt swiadczé

2011 847 535,00 2514 148 198

2012 842 185,00 2372 138 212

2013 862 280,00 2410 136 221

Na dzieh 31.08.2014r. w ewidencji M-GOPS w Gniewie figurdjg2 wierzycielek i
200 dhznikdow. Na Il kwartat 2014 roku zostalty wyptacone9Blswiadczenia nagkczm
kwotg 426 071,00 zt.

Dodatki mieszkaniowe

Dodatek mieszkaniowy wprowadzony ustaw dnia 02.07.1994r. o najmie lokali
mieszkalnych i dodatkow mieszkaniowych ( Dz.U. Ni51poz. 509 z pdn. zm. ) miat na
celu ochron rodzin, ktére znalazty siw niedostatku. Ustawa miata chrénje przed
negatywnymi skutkami gwattownej podwkj czynszow, z& wiekszas¢ srodkow z tych
podwyzek miata stay¢ naprawie dekapitalizowanej substancji mieszkanjownia
21.06.2001r. ( Dz.U. Nr 71, poz. 734 zzp6zm. ) uchwalona zostata ustawa o dodatkach
mieszkaniowych i po kilku nowelizacjach ob@wiije do chwili obecnej.

Miejsko-Gminny Grodka Pomocy Spotecznej w Gniewie wyptaca dodatki
mieszkaniowe od 01.02.2005r., natomiast od dniaD102014r. dodatek energetyczny
wprowadzony ustawz dnia 26 lipca 2013r. o zmianie ustawy - Prawergetyczne oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z dnia 27 sierpBE3r. ) Dodatek energetyczny wyptaca

® Dane z Miejsko-GminnegodBdka Pomocy Spotecznej w Gniewie
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Na dzier 30 czerwca 2014r. wyptacono dodatki mieszkaniowewocie536 897,07 zt.

Tabela 7.Dodatki mieszkaniowe wyptacane w latach 2011 — 2013

Lokale
Lata gminne Spoétdzielcze pozostate OGOLEM
Liczba swiadczen 2983 739 1509 5231
2011
Kwota dodatkow 479 403,- 113 412,- 230 101,- 82191
012 Liczba swiadczen 2911 712 1491 5114
Kwota dodatkow 540 233,- 126 004,- 249 548,- 91%78
Liczba swiadczen 3147 801 1512 5460
2013
Kwota dodatkow 607 993,- 146 922,- 272 713,- 1 0228, -
Tabela 8. Dodatek energetyczny wyptacany w 2014 rokd.
.. | koszty wyptacania
. kwota dotacji .
liczba oséb w limit zu zycia miesieczna er_]ligzsbkgw na\:veyag)ligct':lcje Wragl?vslyonr]cgrr:;.rg“
gospodarstwie energii _ Vé%fg:ﬁf przzgalloilal\f aca dodatku elgl;té);flfﬂej razem
domowym elektrycznej energetycznego kwartat enekrv%gt&/aclznego energetycznego za (6+7)
2014 r. 2014 1w zt li Il kwartat 2014
rwz
1 900 kWh 11,36 71 806 16 822
2-4 1.250 kWh 15,77 140 2.207 44 2.251
5 1.500 kWh 18,93 77 1.457 29 1.486

Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Gniewie jest administesto

mieszka socjalnych zlokalizowanych na terenie gminy Gniew:

Tabela 9. Lokalizacja, liczba mieszkai i 0s6b w mieszkaniach socjalnych w Gminie Gniew.

Adres

Liczba mieszka

Liczba zamieszkatych osob

Gniew, ulica Krasickiego 8 24 73
Brody Pomorskie 25 A,B,C,D 14 37
Rakowiec 32 8 20
Ostrowite 5 2 13

" Dane z Miejsko-Gminnegobdka Pomocy Spotecznej w Gniewie
® Dane z Miejsko-GminnegodBdka Pomocy Spotecznej w Gniewie
° Dane z Miejsko-GminnegodBdka Pomocy Spotecznej w Gniewie
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Prace spotecznie zyteczne

Prace spotecznie zyteczne s formg pomocy dla klientow €odka Pomocy,

zarejestrowanych w Powiatowym Wdzie Pracy, bez prawa dwiadcze.
Ta formg pomocy w latach 2011- 2013 byto etyich 59 oséb.
Zatrudnieni w ramach prac spotecznigtecznych pracigj 10 godzin tygodniowo i uzyskalj
wynagrodzenie za przepracowane godziny zgodnitaneks

e 2011r.-7,30 zt za godz.,

e 2012r.-7,70 zt za godz.,

e 2013r.-7,70 zt za godz.
Srednia ilé¢ przepracowanych godzin rocznie przez jedsole to 396.
Wynagrodzenie jest refundowane w wys, 60% z Fund@sacy, pozostata kwota tj. 40%
to srodki wikasne Gminy.
Prace spoteczniezyteczne to bardzo dobra forma pomocy. Klienci OP8tnie z nigj
korzystay. Praca daje im poczucie waitq pozwala na poznaniodowiska i nawgzanie
nowych kontaktow.
W roku 2014 z tej formy pomocy korzysta 28 oso6b izyskuja wynagrodzenie wg stawki
8,10 zt za godz. pracy.

Bank zywnosci

Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Gniewie wspoétpracuje mkizan
Zywnosci od roku 2010, ktéry to dostarcza produlkggvnosciowe dla najubszszej ludngci
UE. BankZywnosci przekazuje artykuty sggwcze nieodptatnie, ktorey slostpne w ramach
programu PEAD. W latach 2010 — 2013 z tej formynpoy skorzystato 475 rodzin z terenu
miasta i wsi.

W roku 2010 byto to 3.174kgzywnosci, w 2011— 26.481kg z czego wolontariusze zebrali
ze zbiorek1380kg zywnaosci z ktérej zrobiono paczkiwigteczne.Rok 2012 — 22.836kg z
czego wolontariusze zebrdl?90kg zrobiono paczkgwiagteczne.W 2013r. otrzymalimy
19.553kg zywnaosci z programu PEAD, wolontariusze zebralP45kg z czego na szkoty
przekazano 1000kg artykutbw spywvczych, z pozostatejzywnosci zrobiono paczki
Swigteczne.

t gcznie gmina Gniew w latach 2010 — 2013 pozyskata .024kg zywnosci z Banku
Zywnosci, natomiast wolontariusze zebrali 5.615kgywnosci.

32



STRATEGIA ROZWIAZ IA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
M E

N
A I GMINY GNIEW

3. ZAGROZENIA | PROBLEMY WSPOL CZESNEJ RODZINY

Wraz z pocatkiem rozwoju cywilizacji ludzkiej, rodzina uksztawata s¢ jako
podstawowa jednostka organizacji spotésr@. Dapc swoim czionkom na przestrzeni
dziejéw najlepsze warunki deycia i rozmnaania oraz wychowania potomstwa, stala si
najwyzsza wartagscia niemal dla kadego cztowieka. Obecnie, w okresie niezwykle
intensywnych przemian gospodarczo — ekonomicznychkulturowych wydaje si, ze
podstawowa jednostka strukturalna spotésgga przeywa bardzo powany kryzys.
Przyczynami problemow wspoétczesnych rodzin jesgdzy innymi pogorszenie patenia
ekonomicznego, czyli bezrobocie, niskie ptace, wizroosztéw utrzymania i ksztatcenia.
Czynniki te wplywag negatywnie na rodzini jej rozwoj, zaktoca jej funkcjonowanie,
prowadza do niskiej samooceny oraz braku aktyweci@awodowej i spotecznej.
Najwazniejsze problemy wspotczesnej rodziny na terenigngr@niew to:

3.1. BEZROBOCIE

Bezrobocie jest jednym z najw@ejszych problemoéw spotecznych w Polsce.
Powoduje obrienie standarduwycia, rezygnagj z aspiracji, utrgt poczucia godriwi.
Definiowane jest najeZciej jako zjawisko spoteczne polegeg¢ na tym,ze czs$¢ ludzi
zdolnych do pracy i deklaragych ck¢ jej podgcia nie znajduje faktycznego zatrudnienia z
réznych powoddéw. Pod pegiem bezrobotnego mina rozumié osolg niezatrudnios, nie
prowadaca dziatalngci gospodarczej i nie wykomga innej pracy zarobkowej, zdajni
gotowy do podgcia zatrudnienia (w petnym lub niepetnym wymiarzasu pracy). Problemy
na rynku pracy, objawiage st niedoborem miejsc pracy, powodupbnizenie warunkow
zycia ludngci, a dtugotrwate pozostawanie bez pracy zmniefgzanse na zatrudnienie i
przyczynia s do pos¢pujacego procesu ulienia ludndci, a nawet mge prowadzt do
wykluczenia spotecznego #ych grup spotecZstwa. Konsekwengjbraku pracy jest nie
tylko zubaenie i nie uczestniczenie vwyciu zawodowym i spotecznym, ale #ak brak
zabezpieczenia dochodowego w przy&atoSpoteczne brzemibezrobocia jest dotkliwe tym
bardziej, ze powoduje powstawanie innych obszarow ludzkiejdyieprzyczynia s do
powstawania takich zjawisk jak przemoc i alkoholjiznzakiocagc prawidiowe
funkcjonowanie rodziny. Bezrobotni cztonkowie rauzstap sic bezradni, a w ostatnich
latach wzrasta w tej grupie wspoétczynnik samobdjstivoréb psychicznych.

Wedlug danych statystycznych wynikae stopa bezrobocia w Polsce na dzie
31.12.2013 r. wynosita 13,4% (2.157.883 0s06b), wjewodztwie pomorskim - 13,3%
(114.148 0s06b) a w powiecie tczewskim 14% (5.49bhps
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Sytuacja na lokalnym rynku pracy w gminie Gniewpwmecagu ostatnich kilku lat

ulegata zmianom. W latach 2008 - 2009 r. zaobseamwwv znaczny wzrost o0séb

bezrobotnych (z 602 na 893), natomiast w latachL202013 liczba ta nieznacznie wzrosta.

Stan 0s6b bezrobotnych na terenie miasta i gmingwsna dzié 30.06.2014 r. wynosi 728

0sOb w tym 404 kobiet i ulega tendencji wzrostowe;j.

Tabela 10.Liczba bezrobotnych na terenie miasta i gminy Gniew10

Rok Bezrobotni
Ogotem W tym Miasto w tym kobiety Gmina  w tym kobiety
kobiety
2011 788 467 303 174 485 293
2012 789 445 302 168 487 277
2013 819 467 322 189 497 278
Liczba bezrobotnych na terenie miasta i gminy Gniew
900
800
700 B Bezrobotni Ogdtem
600 B W tym kobiety
Miasto
500 B w tym kobiety
400 B Wie$
300 w tym kobiety
200
100
0
2011 2012 2013
Tabela 11.Struktura bezrobocia wedtug wyksztatcenia w latact2011 — 20137
Policealne i . . . : . .
Wyksztalcenie  Wisze <rednie ] Srednie Zasadnicze Glmna;qune |
ogolnoksztalgce  zawodowe ponizej
zawodowe
2011 31 106 113 268 270
Osoby | 2012 41 102 118 267 261
2013 42 109 107 280 281

19 Zrédto: Dane z Powiatowego Usdu Pracy w Tczewie.
1 7rédio: Dane z Powiatowego Udu Pracy w Tczewie.
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Policealne i srednie zawodowe Zasadnicze zawodowe
Wyzsze Srednie ogolnoksztatcagce Gimnazjalne i ponizej

Z analizowanych danych oséb bezrobotnych wyni#eapoziom wyksztalcenia jest
istotnym czynnikiem wplywagcym na status bezrobotnych. Zjawisko bezrobocikotyl
niewielkim stopniu dotyczy oséb o wysokich kwaldi(jach zawodowych. Najeksze
problemy z podjciem pracy maj osoby o niskim poziomie wyksztatcenia, bez kwiji
pozadanych na rynku pracy.

Tabela 12 Liczba osob bezrobotnych wyrejestrowanych z Urgdu Pracy z terenu miasta i gminy

Gniew: 12
Rok 2011 2012 2013
Liczba oséb wyrejestrowanych w zku z podgciem pracy 485 392 489
Liczba 0s6b wyrejestrowanych w zwku z niestawiennictwem na 434 339 336
wyznaczony termin

2013

M Liczba os6b wyrejestrowanych
w zwigzku z podjeciem pracy
® | iczba osdéb wyrejestrowanych

w zwigzku z
niestawiennictwem na
wyznaczony termin

2012

2011

0O 50 100 150 200 250 300 350 400 450 500

2 7r6dto: Dane z Powiatowego Udu Pracy w Tczewie.
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Z powyzszych danych wynika,zi bardzo dua liczba oséb zarejestrowanych w
Powiatowym Urgzdzie Pracy w Tczewie utracita status osoby bezradatn.in. z powodu
podgcia zatrudnienia, nauki, uzyskandwiadczéh ZUS, niestawiennictwa na wyznaczony
termin oraz dobrowolnej rezygnacji ze statusu.

Tabela 13.Liczba bezrobotnych wedtug czasu pozostawania bezazy: 13

Miesigce 1 1-3 3-6 6-12 12-24 powsgj 24
2011 94 158 154 154 146 82
Osoby 2012 81 166 148 135 126 133
2013 86 138 181 167 128 119
200 r
180 [
160
140 L’ -1
120 mi1-3
100 3-6
m6-12
80 m12-24
60 powyzej 24
40
20
0

2011 2012 2013

Z danych PUP wynikaze w 2011 r. liczba os6b bezrobotnych pozastajh bez
pracy dhiej niz 1 rok wzrosta w stosunku do roku 2009. Tendespadkow obserwuje si
w 2012r. Nie jest to jednak wynikiem gliszej ilasci ofert pracy, tylko spowodowane jest
kolejnymi rejestracjami z powodu podejmowania prdarywczych, sezonowych oraz
emigracji w poszukiwaniu pracy za grapikraju. Natomiast w 2013r. liczba o0so6b
diugotrwale bezrobotnych nieznacznie wzrosta.

Grupm dotknkta wieloma problemami - dotygzymi nie tylko sfery zawodowej
stanowy osoby dtugotrwale bezrobotne, pozagtej bez pracy przez okres ponad 12
mieskcy. Wielka trudna¢ stanowi dla tych osob pagjie wysitku zwigzanego z ponown
integracy spoteczyp, osiggnicciem odpowiedniego poziomu motywacji do zmianzygiu.
Praca na rzecz tej grupy wymaga wysokiego profedippmu, innowacyjnéci i coraz
glebszej specjalizacji ofert wsparcia.

13 Zrédio: Dane z Powiatowego Udu Pracy w Tczewie
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Analizujgc dane G®rodka Pomocy Spotecznej za 2013 r., wynike, spdrod 741

rodzin korzystajcych z pomocy, 354 to rodziny dotkte bezrobociem. W stosunku do
20009r. (345 rodzin) nagtit wzrost rodzin dotkritych t3 dysfunkcy.

Tabela 14. Liczbe rodzin korzystajacych z pomocy M - GOPS w Gniewie z tytutu bezroboai™*

liczba rodzin korzystajacych z Iicz_ba rodzin %
: korzystajacych z pomocy | korzystajacych
Rok pomocy z tytutu bezrobocia spolecznej Z pomocy z
tytutu
ogotem w tym na wsi ogotem w tym nawsi| bezrobocia
2011 398 231 741 442 52,49 %
2012 394 224 728 432 54,12 %
2013 354 208 715 414 49,51 %
400
350
300 |
250
M |iczba rodzin korzystajgcych z
200 pomocy z tytutu bezrobocia
ogotem
150 B wtym na wsi
100
50~
0
2011 2012 2013
3.2. UBOSTWO

Réwnie wanym problemem rodziny na terenie naszej gminy stazgawisko ubostwa
nierozerwalnie zwizane z bezrobociem pgkzonym z niskim poziomem wyksztatcenia,
niepetnosprawrkeia, wielodzietndcia, bezdomnécia oraz faktem zamieszkiwania na wsi.

Ubdstwo mae by absolutne lub wzgtne. UboOstwo absolutne to takie, ktore
uniemaliwia lub w istotny sposéb utrudnia realizagpodstawowych funkcjizyciowych,
natomiast wzgidne to takie, w ktérym zasoby w danym czasie spapepiej zasobéw
bedacych w dyspozycji przeginej jednostki lub rodziny w spotearsgtwie, do ktérego
naleza.

Wyznacznikiem poziomuwycia, skali i form przyczyn powodagych ubostwo § przede
wszystkim dziatania i obraz rzeczywistow skali makrospotecznej. Poziom na jakim $toj

14 Zrodio: Dane z Miejsko — Gminnegai@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
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wysoka¢ rent i emerytur, minimalnej ptacy, jad@ i form ubezpiecze zdrowotnych,
zdolna¢ panstwa i jego gospodarki do utrzymania i tworzeniavych miejsc pracy,
swiadczy o istnieniu ubdstwa, im jest ¥gzy, tym jest ono mniejsze. Na terenie gminy
Gniew zjawisko to dotyka nie tylko ludzi miodychleardwniez osoby starsze, ktore ze
wzgledu na swoj wiek i stan zdrowia majgraniczone madiwosci podejmowania aktywnych
dziataa zmierzagcych do poprawy swej sytuacji materialnej.

Zjawisko uboOstwa przyczynia ¢sido poczucia niesprawiedlioi spotecznej, obuenia
poczucia wiasnej warfoi, rozwoju przes{pczacci, pogorszenia stanu zdrowia, nierownego
startuzyciowego ludzi mtodych. Prowadzio maze do marginalizacji i wykluczenia oséb i
rodzin zzycia spotecznego.

Tabela 15. Liczbe rodzin korzystajacych z pomocy M - GOPS w Gniewie z tytutu ubostwa

. : . liczba rodzin
liczba rodzin korzystaj,qcych z korzystajacych z pomocy %.
Rok pomocy z tytutu ubéstwa spolecznej korzystajacych
) Z pomocy z
. . . .| tytutu ubdstwa
ogotem w tym na wsi ogotem w tym na wsi
2011 621 398 741 442 83,80 %
2012 643 404 728 432 88,32 %
2013 558 348 715 414 78,04 %
Liczba rodzin korzystajgcych z pomocy z tytutu ubostwa
1200
1000
800 _
B w tym na wsi
600 M ogotem
400
200

2011 2012 2013

3.3. NIEPELNOSPRAWNOSC

Niepetnosprawn&@ to kolejne zagrzenie dla osob i rodzin, ktére obserwuje Ba
terenie gminy Gniew. Jest to poje niejednoznaczne i zZtone. Zawiera elementy nie tylko

15 7Zr6dio: Dane z Miejsko — Gminnegai@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
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medyczne, ale rowniespoteczne i funkcjonalne. Dotyczy z jednej stragplnego ujcia

zjawiska, a z drugiej strony odniesienia do definiposzczegdlinych rodzajow
niepetnosprawriei. Wsréd wielu definicji niepetnosprawldoi warto zwrdct uwag: na t,
ktora obowizuje w pastwach cztonkowskich Unii Europejskiej i uwzdhia trzy wymiary
niepetnosprawrkei, a mianowicie:
- fizyczny, psychiczny lub autonomiczny uszczerhakzdrowiu,
- zaktocenie zdolnii do normalnegaycia,
- wptyw czynnikow socjokulturowych, powodigych wykluczenie spoteczne.
Niepetnosprawn& definiowana jest te jako stan fizyczny, psychiczny lub umystowy,
powodupcy trwate Ilub okresowe utrudnienie, ograniczenigdzb uniemaliwienie
samodzielnej egzystencji.

Z danych statystycznych Miejsko-Gminnegé&r@ika Pomocy Spotecznej w Gniewie
wynika, ze w latach 2011 — 2013 liczba oséb niepetnospratvnyzrasta zarowno w kraju,
jak 1 wojewddztwie pomorskim. Wynika to gtdwnie zopesu starzeniac¢sispoteczastwa.

Niestety wciz rosnie liczba dzieci i mtodziey z rGznego rodzaju niepetnospravion.

Tabela 16. Liczba os6b niepetnosprawnych korzystajcych zeswiadczen pomocy spoteczne}®

Lata 2011 2012 2013
Ogotem Wies Ogotem Wie Ogotem wWie
Liczba oso6b
_ 283 154 292 159 308 169
niepetnosprawnych
Tabela 17.Liczba os6b niepetnosprawnych korzystajcych zeswiadczei rodzinnych **
Lata 2011 2012 2013
Liczba os6b niepetnosprawnych ogoétem: 661 724 741
w tym: do 5-go rokuzycia 8 11 18
od 5-go do 21 - go rokuycia 79 60 64
powyzej 21-go rokuzycia 580 653 659

'® Dane z Miejsko-Gminnego4didka Pomocy Spotecznej w Gniewie
" Dane z Miejsko-Gminnegodidka Pomocy Spotecznej w Gniewie

3¢




NIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
A I GMINY GNIEW

800

700 r

600 |
500 M |iczba 0s6b
niepetnosprawnych ogétem:
B w tym: do 5-go roku zycia
od 5-go do 21 - go roku zycia
B powyzej 21-go roku zycia

400
300
200

100

Specjalistyczne Ustugi Opiekicze

Na terenie gminy Gniew realizowang specjalistyczne ustugi opiekeze dla oséb z
zaburzeniami psychicznymi, ktére obejmujiczenie i rozwijanie umiejnosci niezlzdnych
do samodzielneggycia, w tym zwiaszcza: uczenie urngigjosci zaspokajania podstawowych
potrzeb zyciowych, w tym funkcjonowania spotecznego, motyveowe do aktywngci,
prowadzenie treningbw samoobstugowych i ugtigkci spotecznych, wspieranie w formie
asystowania w codziennych czysomchzyciowych. Zasady ich przyznawania i odptairio
okresla Rozporzdzenie Ministra Polityki Spoteczne.

Na dziex 30.09.2014r. z tej formy pomocy korzysta 5 dzieciwymiarze 248 godzin w
mieshcu.

W powiecie tczewskim w latach 2011- 2012 wzrastadaba wydanych orzeche
przez Powiatowy Zespot ds. Orzekania o Niepetinogpoéci, natomiast w roku 2013
zaobserwowadmy spadek wydawanych orzeéz&V 2011r. byto to 2.909 orzeczew tym
235 dotyczyly osob przed 16tycia, 2.674 powsej 16r.zycia, w2012r. 2.967 orzeczenia, w
tym 262 osob przed 16tycia, 2.705 powsyej 16r.zycia, natomiast w013r. wydano 2.753
orzeczé, w tym, 233 osobom przed 16Gxcia i 2.520 powyej 16r.zycia.
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Tabela 18. Liczba wydanych orzeczé wg stopni niepetnosprawnéci, wieku, pici u oséb powyej 16
roku zycia w latach 2011-2013'

Stopier . , .
niepetnosprawnai wiek ptet wyksztatcenie
> 1) () )
c
= = = N
N 38 &2 & || o 2 S22 £ = 0
& g =5 O | 6 | = ¥ | S o8 8 9 ° A
Q — N [%2) ()
c | = a4 | N | < SEo| © 2 % ?
N | E 3 =g 2 8| "
S e o N
2011| 1257 | 1175 242 | 217 274 11271056 | 14221252 192 | 866 | 928 566 122
2012| 1153| 1338 214 | 187 292 1247 979 | 14011304, 228 | 763 | 975 608 131
2013| 911 | 1373 236 | 202| 287 1231 800 | 12911229 153 | 656 | 955 614 142

Dominujgcymi przyczynami niepetnosprawsm w naszym
latach 2011- 2013s

* choroby narzdu ruchu,

Tabela 19. Liczba wydanych orzeczé wg stopni niepetnosprawnéci, wieku, pici u oséb przed 16

» choroby uktadu oddechowego i uktaduzenia,

* choroby neurologiczne.

rokiem zycia w latach 2011 — 201%

powiecie u o0séb dorostych w

WIEK PLEC LICZBA
LATA WYDANYCH
0-3 lat od4-7latl od8-16 lat K M ORZECZEN
2011 65 63 107 03 142 235
2012 79 68 115 102 160 262
2013 60 77 96 88 145 233

Dominujgce choroby u 0sob przed 16 rokieytia:

» choroby psychiczne,

* inne, w tym schorzenia endokrynologiczne, metalaokc enzymatyczne, choroby

zakane,

» updcsledzenia nardow ruchu.
Osoby niepetnosprawne napotykaja wiele trudnéci, gdyz: map utrudniony dosfp do
uczestniczenia wzyciu spotecznym i zawodowym. SzczegOlnie trdsytuacg mazna
zaobserwowau 0s0b z niepetnosprawstig intelektualn i sprzzong. Majg one ograniczone

mozliwosci korzystania z oferty edukacyjneja sdecydowanie mniej wyksztatcone.

18 Zréd}o: Dane z Powiatowego Zespotu ds. Orzekanidep®nosprawr€ei w Tczewie.
19 7rodio: Dane z Powiatowego Zespotu ds. Orzekanigep&nosprawnézi w Tczewie.
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Zgodnie z uzyskaninformacp z Referatu Spotecznego Wdu Miasta i Gminy Gniew,
wynika, ze na terenie gminy na d#ie31.03.2014r. liczba dzieci niepetnosprawnych w
szkotach i przedszkolach wynosi 43 osoby. Naucraniedywidualnym w szkotach
prowadzonych przez Gmgnobgtych jest 27 dzieci.

Zgodnie z ustaw o systemie éwiaty z dnia 7 wrzénia 1991r. Gmina Gniew ponosi koszty
dowozu dzieci niepetnosprawnych doadkéw szkolno-wychowawczych.

Tabela 20.Liczba uméw — dow6z uczniéw niepetnosprawnych do atéwek specjalistycznych w latach

2011- 2014°

Liczba uméw
2011 2012 2013 2014

l.p. Rodzaj umowy

Umowy z rodzicami na zwrot
1 | kosztow za bilety miegtzne lub 13 11 9 4
jednorazowe

Porozumienie ze Stargsta
2 | dowoz dzieci z DPS z Wielkich 1 1 1 1
Wyreboéw do SOSW w Pelplinie

Umowa zlecenie dotygza opieki
3 | nad dziémi, o ktérych mowa w 1 1 1 1
pkt. 2

Umowa wyczenia autobusu ze
4 | Stowarzyszenia na rzecz 1 1 1 1
szkolnictwa specjalnego dowéz
dzieci do SOSW w Tczewie

Umowa z rodzicem dot. zwrotu

kosztow paliwa-dow6z wkasnym
5 | samochodem z uwagi na brak 1 1 1 1
mozliwosci dowazeniasrodkami
komunikacji publicznej do SOSW
w Tczewie

Solidne wyksztalcenie osoby niepetnosprawnej jestspaw do przygotowania do
pracy oraz zatrudnienia. Posiadanie pracy zapemamlenos¢ osobist i materialr, jednak
dla os6b niepetnosprawnych ma waétododatkows, gdyz kompensuje ograniczenia
wynikajace z niepetnosprawiol.

%0 Dane z Urgdu Miasta i Gminy Gniew
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Tabela 21. Liczba os6b bezrobotnych niepetnosprawnok w latach 2011- 2014*

Liczba os6b bezrobotnych niepetnosprawnych

niepe+§£>os%?alwnc§ci wiek Poziom wyksztatcenia
E B 2 © —

Q| = > S =t o @

LATA S| o 3 2 | < < < o 8| oL S o 'g g S £ E 2 S

OlZ g | 2 8§ ||~y o pblg ¥ 2o /e5/c8 S 258

T2 8 & B e w w2 S/28 328 8 g£58

Q g E — N ™ < To) 8 ? 8 § R E % § £ § 'coj 3

=] 2 'S N © | o s

DO_ o

2011 | 41| 18| 22 16 3 5 7 7 9 9 4 2 2 15 1 14
2012 | 34| 18|, 20 14 0 4 6 10 8 3 3 3 4 1 16 0 1d
2013 | 43| 22| 23 20 0 3 6 10 10 11 B B 3 21 1 7

Wiekszai¢ 0sOb niepetnosprawnych pozostaje poza rynkiemyprgest to niestety zjawisko
obserwowane od wielu lat, dotyre take oséb w wieku produkcyjnym. Dlatego i
podejmowane g dziatania ustawowe wspiegap aktywizagi zawodowy tych osob. Osap
niepetnosprawa nalery wesprzé w procesie pozyskania i utrzymania pracy poprzez

wiasciwe przygotowanie miejsca i ngdzi pracy.

Na terenie gminy Gniew w miejscowm Wielkie Wyreby funkcjonuje Dom Pomocy
Spotecznej dla dzieci i miodzig oraz dorostych niepetnosprawnych intelektualnie
dysponugcy 78 miejscami, a na terenie miasta - Dom Pomagmyje®znej dla oséb starych,
przewlekle somatycznie chorych dla 99 oséb, ofesupstugi w zakresie:

* pomocy rehabilitacyjnej ( fizykoterapia, kinezyteia hydroterapia, masp

» zabiegbw usprawniggych ( m. in. lgpiele wirowe, zabiegi laserowe i parafinowe),

» terapii zagciows ( wikliniarstwo, tkactwo, krawiectwo, plastykaniie),

« opieki duszpasterskiej; w domu jest kaplica rzynksitolicka,

e zajc¢ terapeutycznych na wolnym powietrzu, gry i zabawganizowane w parku

otaczagcym dom.

Na terenie gminy Gniew od 2010r. z inicjatywy rimdev i wychowawcow os6b
niepetnosprawnych zostato zatme Stowarzyszenie na rzecz 0sOb niepetnosprawnych
.BARKA”, ktorego celem jest m.in.: dziataldé na rzecz rozwoju edukacji,swiaty i
wychowania w rodzinach oséb niepetnosprawnych iodidb niepetnosprawnych, dziatadto
na rzecz promociji zatrudnienia i aktywizacji zawaep osob niepetnosprawnych, rozwijanie

I Dane z Powiatowego Ugdu Pracy w Tczewie
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I propagowanie inicjatyw, postaw i dziata sprzyjagcych integrowaniu 0so6b
niepetnosprawnych zeérodowiskiem, propagowanie i pomoc we wczesnym wkayiu
niepetnosprawniei, dziatalnd¢ charytatywna.
Osoby niepetnosprawne napotykaja wiele barier komunikacyjnych w deggie do ustug i
dobr, co sprawia im znaczne utrudnienie w aktywmnyestniczeniu wyciu spotecznym.
W powiecie tczewskim rehabilitacja spoteczna jestizowana réwniepoprzez:

» dofinansowanie zaopatrzenia w sgirehabilitacyjny;

» dofinansowanie do turnusow rehabilitacyjnych;

* likwidacj¢ barier architektonicznych;

* warsztaty terapii zagiowe,.

3.4. DLUGOTRWALA CHOROBA

Dilugotrwata choroba — oznacza utrudnienie, ogramiez lub uniemgiwienie w petni
sprawnego funkcjonowania wrodowisku z uwagi na stan fizyczny, psychiczny lub
umystowy i jest jednym z waych probleméw obserwowanych na obszarze miastairyg
Gniew.

Zdrowie jest jednym z najcenniejszych i najwigjszych débr cziowieka. Pozwala prowadzi
samodzielne zycie, harmonijnie funkcjonowa w rodzinie i decydow@a o stopniu
zasymilowania si w spoteczastwie. Przeciwigastwem zdrowia jest choroba, ktora #eo
pojawi sie w kazdym wieku. W dziedistwie i mtoddci choroba cgsto zwhzana jest ze
ztymi warunkami ekonomicznymi w rodzinie, czaserst jgkutkiem sigania przez mtodego
cztowieka po papierosy, alkohol czy narkotyki. Corezsciej w srodowisku miodziey
wystepuja depresje, a tale bulimia czy tez anoreksja. W wieku dorostym wpgsivanie
chorob przewlektych zwrzane jest w diej mierze z nieprawidtiowym stylenycia, ale te z
sytuacjami stresagymi, takimi jak: smier¢ bliskiej osoby, bezrobocie, utrata mieszkania,
ubostwo. Najcgsciej spotykane choroby w tym wieku to: choroby seraikiadu kgzenia,
choroby ptuc, marskd watroby. Cztowiek zdrowy nie odczuwednych dolegliwéci, jest
niezaleny i tworczy, nie wymaga pomocy. Cziowiek chory tjdsezradny, niepewny,
wymaga diagnozy i leczenia oraz pomocy w zaspokajwoirzeb — cgsto podstawowych.

Statystyka w zakresie zdrowotitd mieszkacow naszej gminy nie jest zadowalzg.
Sparod wszystkich przyczyn zgondw na pierwsze miejagsuwap Si¢ choroby uktadu
sercowo-naczyniowego, a ngshie choroby nowotworowe. Mieszakgy gminy w ramach
podstawowej opieki zdrowotnej korzystaj ustugswiadczonych przez:

o Zespo6t Opieki Zdrowotnej MEDICAL Sp. z 0. o - obgtje ona okoto 15 000

pacjentow, orazdulace w jego strukturze organizacyjne;j:
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e Osrodek Zdrowia w Opaleniu,

* Osrodek Zdrowia w Kolonii Ostrowickiej.

System ochrony zdrowia oparty jest na niepublichnytaktadach Opieki Zdrowotnej.
Zadania z zakresu lecznictwa szpitalnego i Klinggan realizowane as w Tczewie,
Starogardzie Gdekim, Trojmigcie, Kwidzynie, Sztumie i Prabutach. Zadania z ealdr
ustug pogotowia ratunkowego realizowagensTczewie i Kwidzynie.

W Gniewie znajduje rowniesie Zaktad Opiekaczo - Leczniczy wchodzy w struktug
Szpitale Tczewskie S.A. w Tczewie, dyspaayj 48 miejscami. Placéwka przeznaczona jest
dla os6b przewlekle chorych, ktorych rodzina niézrasobie z opieki pielegnach, oraz dla
0s6b wymagagych rehabilitacji iéwiczen ogolno - usprawniagych. Wszystkim pacjentom
zapewnia si podstawowe leki, wiywienie wedtug diety, a przede wszystkim catodofpow
opieke lekarsko — pielgniarslq oraz mig rodzinrg atmosfeg.

Na terenie gminy Gniew w miejscowm Opalenie funkcjonuje Centrum Leczenia Uzalen
“ZAPOWIEDNIK?”, ktory udziela pomocy osobom uzalgonym odsrodkéw lub substancji
psychoaktywnych z poza terenu gminy Gniew, dyspmyu0 miejscami.

Ograniczony dogp do swiadczeé zdrowotnych jest zauwalny w nastpujacych
dyscyplinach medycznych: kardiologii, onkologii, ypkiatrii dziececej, psychologii
klinicznej i geriatrii. Dodatkowo ograniczenia fimsowe naktadane przez Narodowy Fundusz
Zdrowia, powodyj powstawanie kolejek dawiadcze specjalistycznych.

Na terenie Gminy Gniew jeswviadczona catodobowa nocnéwiateczna opieka chorych.

Wsrod rodzin — klientow Miejsko - Gminnego $f@dka Pomocy Spotecznej w
Gniewie w 194 rodzinach wygiuje dysfunkcja diugotrwatej choroby. Niewystargegj
dostp do swiadczé zdrowotnych spowodowany jest rOwai@graniczog infrastruktug
komunikacyja, gdyz na terenie gminy dziata wgdznie osobowy transport prywatny.
Utrudniony dosip ma do niego ludrio zamieszkujca odlegte krace gminy.

Osoby schorowane i niepetnosprawne z terenu gminigwg ktore nie g w stanie zaspokoéi
we wilasnym zakresie codziennych potrzeyciowych oraz opieki higienicznej mgj
zapewniog pomoc w formie ustug opiekazych. Na dzig 30.06.2014r. z tej formy pomocy
skorzystaty 42 osoby.

45



ST

RATEGIA ROZWIA
A M

IA PROBLEMOW
E

N
A I GMINY GNIEW

SPOLECZNYCH

Tabela 22.Liczbe rodzin korzystajacych z pomocy M - GOPS w Gniewie z tytutu diugotrwiej choroby
w latach 2011 - 2013°

liczba rodzin korzystajacych z liczba rodzin Korz sot/;' cveh
pomocy z tytutu diugotrwatej korzystajacych z pomocy . yom (J) ?: yz
Rok choroby spotecznej P y
tytutu
. : . .| diugotrwatej
ogotem w tym na wsi ogotem w tym na wsi choroby
2011 169 75 741 442 22,80 %
2012 176 79 728 432 24,17 %
2013 196 105 715 414 27,41 %
200 f]
180
160
140
120 M liczba rodzin korzystajgcych z
100 pomocy z tytutu diugotrwalej
choroby ogétem
80 B wtym na wsi
60
40
20

2011

2012

3.5. UZALEZNIENIA

Uzaleznienie

to grupa

2013

zaburze spowodowanych aywaniem

substancji

psychoaktywnych. Rozumiane jest jako konglomeravigk fizjologicznych, poznawczych i

zwigzanych z zachowaniem, gdzieywanie okrélonych substancji uzyskuje wyhag

przewag nad zachowaniami, ktére poprzednio miahcksze znaczenie dla danej osoby.

Istots uzalenienia oraz jego gtdwnym objawem jest nieodpart@cchazycia jakiep

substancji powoddgej, ze gdy jej zabraknie, poszukiwanie i odnalezienjestbstancji staje

sie naczelnym celem zachowania.
Jak podaje Czestaw Cekiera imna wyr&ni¢ nastpujace rodzaje uzakmien:

22 7r6dio: Dane z Miejsko — Gminnegai@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
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Uzalenienie fizyczne

to sztucznie wytworzona nabyta potrzeba biologiczfiajologiczna, objawiajca sé
przymusem brania danegmodka. Jest rezultatem wbudowania uzaigjgcego zwiyzku
chemicznego lub jego metabolitdw w cykl przemianmantkowych, w sytuacji ich
systematycznego zywania. Cztowiek uzalamiony przestaje hy wolny w stosunku do
branegasrodka, ktory staje giniezledny do zachowania homeostazy biologicznej. Organizm
potrzebuje go, choten srodek jest szkodliwy dla organizmu. Nagte odstawdeitodka
uzalezniajagcego powoduje zaburzenia w organizmie i pojawgamiv. zespot abstynencyjny,
polegajcy na doznawaniu wielu przykrych zmian w ciele gsabaleznione;.

Uzalenienie psychiczne

to stan psychiczny powstaty w wyniku przyjmowani@nych srodkéw uzaleniajacych.
Przejawia si roznorodnym stopniem potrzeby przyjmowania tycbdkéw - od tatwego do
opanowania do niepohamowareflzy i przymusu brania. Psychiczne uzalenie wize st
czesto z takimi okolicznéciami, jak: czas przyjmowania czego statej porze, rytuat brania,
sposOb zaywania clg¢ poprawienia komfortu psychicznego lub uggia dyskomfortu. Dla
cztowieka uzalenionego zaabsorbowanie przyjmowanysmodkami staje i dominang, a
jego zachowanie nosi na sobiegtpd zachowania natogowego. Odstawieiedka nie
powoduje wysipienia objawow abstynencyjnych poza ogélnym podmmem i ztym
samopoczuciem.

Poza tymi dwoma rodzajami uzaféen moze wystpowa rowniez:
Uzaleinienie spoteczne

ktOre, whze st z zaywaniem narkotykOw w grupie, mie mi& charakter obrmowy lub
kultowy. Istoy jest silne uzalenienie od grupy a wtdrnie od substancji uzalajagcych.
Dziata tu silny motyw spoteczno - psychologicznghe¢ przynaleenia do grupy, co paga
za soly bezwzgtdne respektowanie zasad, obyczajow i rytuatow wpaaupcych.

Dla wielu ludzi stowo uzalamienie kojarzy s zwykle z wywaniem lub
nadwywaniem okrélonych substancji chemicznych, takich wige jak: alkohol, narkotyki
czy leki. Jest to o tyle zrozumiates istnienie alkoholizmudalz narkomanii i ich negatywne
skutki, szczegdlnie w fazie zaawansowania, zauwaalne i bezdyskusyjne. Ale
zredukowanie uzakmien do czynnikbw chemicznych jest uproszczeniem i pidwj@, ze nie
dostrzega si innych uzalenien jak chociaby namégtne uprawianie gier hazardowych,
nieopanowanie w jedzeniu, ,konieczdd kilkugodzinnego kontaktu z telewizorem lub
komputerem, obsesyjne zajmowanie @rotyky, prag itp. Ale przecie istnienie tych
uzaleznien i ich negatywne skutkigsfaktem bez wzgdu na to, czy sije dostrzega, czy te
nie.
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Jedna z wielu przyczyn probleméw wysgiujgcych w rodzinach na terenie miasta i

gminy Gniew jest alkoholizm i narkomania.

ALKOHOLIZM - naldg alkoholowy — jedno z najbardziej rozpowszémych uzalenien, w

ktorym substangjuzaleniajaca jest alkohol etylowy.

Uzaleznienie od alkoholu jest chorgbktora charakteryzuje iutra kontroli nad piciem.

Problem nie polega na braku silnej woli, lecz naléieniu od alkoholu. Alkoholik nie chce

pi¢ tak jak pije, chce pitak ,jak wszyscy”, czyli tak jak pijosoby nieuzalmione. Gdyby to

byta kwestia wyboru, alkoholik wybratby taki spoggibia, aby nie mie€ problemu.

Bioragc pod uwag spoteczne skutki alkoholizmu zaliczamy go do padolspotecznych.

Patologie spoteczne to zachowanie jednostek istikrgch grup sprzeczne z wastoami

danej kultury. Z powodu powtarzagj st nietrzeéwosci dochodzi do przemocy, zaniedba

ubostwa, demoralizacji. Badanian alkoholikow ujawniaj, ze okoto 70% z nich deviadcza

przemocy. Alkoholizm jest chorgbcatej rodziny i jej cztonkowie mag doznawa

powanych szkéd emocjonalnych.

W gminie Gniew wg stanu na dsie31.12.2013 roku zamieszkiwato 15 821

mieszkacow w tym: liczba osdb pow. 18 rokycia wynosita 12 472.

Z kolei liczba mieszkiacOw gminy wg stanu na dzie31.12.2009 roku wynosita

16.053 0s6b w tym liczba mieszi@w pow. 18 rokutycia wynosita 12 404 osoby.

Daje nam to zmniejszenie liczby miesakaw ogdétem w okresie ostatnich 4 lat 0 232

osoby, z czego w liczbie mieszi@w pow. 18 rokutycia notuje sj wzrost o 68 0sob.

W populacji oséb dorostych jak i starszej mtodyiavystepuja problemy alkoholowe i

niektorzy z nich s uzalenieni.

W dokumentacji Gminnej Komisji Rozwiaywania Problemow Alkoholowych w

Gniewie w latach 2006 do 2009 zanotowdi88 osobyw zwigzku z nadaywaniem napojow

alkoholowych w celu rozpoeeia procedury o zobowzanie do leczenia odwykowego, co

przedstawia pousza tabela:

Tabela 23.Liczba ztozonych wnioskéw o wszagie procedury zobowjzania do leczenia uzaleienia od

alkoholu %3

GKRPA 2006 rok 2007 rok 2008 rok 2009 rok
Liczba zt@onych wnioskéwo wszczcie
procedury zobowizania do leczen 50 54 34 45

uzaleznienia od alkoholu

Z kolei w latach 2010 do 2013 liczba os6b zgtaszhnyo leczenia odwykowego wyniosta

1530soby czyli mniej o 30 0s6b i przedstawia to kadefjabela.

2 dane z GKRPA w Gniewie
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Tabela 2244.Liczba ztozonych wnioskow o wszogeie procedury zobowjzania do leczenia uzateienia od
alkoholu

GKRPA 2010rok  2011rok  2012rok 2013 rok
Liczba zlwonych wnioskow o0 wszezie
procedury zobowzania do leczen 30 51 42 30
uzaleznienia od alkoholu

Proces zmniejszaniaesliczby osob zgtoszonych w celu rozpeca procedury o
zobowpzanie do leczenia w zgiku z nadaywaniem napojow alkoholowych me mig
zwigzek ze skuteczniejszym rozgywaniem spraw z zakresy przemocy w rodzinie w
oparciu 0 nowelizagj ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie zadh0 czerwca
2010 roku.

Znowelizowana ustawa wprowadza szereg nowych gzawiw tym tworzenie
gminnego systemu przeciwdziatania przemocy w radzin powotanie zespotu
interdyscyplinarnego. Wprowadzane nowe dziatanizaewirdup uruchomienie procedury
-NIEBIESKIEJ KARTY’, ktéra obejmuje ogét czyndoi podejmowanych i realizowanych
przez wskazane w ustawie podmioty, ktore wspotpgaza soh w celu przeciwdziatania
Zjawisku przemocy w rodzinie.

Odnoszc sk do danych przekazanych przez Komisariat Policji Gwniewie
zauwaamy, ze liczba interwencji domowych w okresie ostatnicha#t wskazuje spadek i
zmniejszyta si 0 200 interwencji. Szczegotowe dane w przedmioj@peawie zawartegsw
tabelach jak riej:

Tabela 25. hterwencje Komisariatu Policji w Gniewie w latach 206 do 2009%°

Komisariat Policji w Gniewie 2006 rok 2007 rok 20080k 2009 rok
Interwencje domowe liczba 327 325 267 452
Interwencje w ZwW§zku z 282 230 1.283 321
zaktocaniem porgdku publicznege
w miejscach publicznych - liczba

Z kolei sytuag w nas¢pnych latach przedstawia kolejna tabela.

24 dane z GKRPA w Gniewie
% dane z Komisariatu Policji w Gniewie
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Tabela 26.Interwencje Komisariatu Policji w Gniewie w latach2010 do 2013%

Komisariat Policji w Gniewie 2010 rok 2011 rok 20120k 2013 rok
Interwencje domowe liczba 420 265 295 181
Interwencje w zwizku z 307 221 215 250
zaktécaniem porgku

publiznego w miejscac

publicznych - liczba

Taka sytuacja m® mig€ zwigzek z wspomnian wyzej realizacp ustawy o
przeciwdziataniu przemocy i zaktadaniem ,NIEBIESKIGART” w rodzinach, w ktérych
wystepuje przemoc. Mze by to podyktowane rowniewzrostemswiadomaci spotecznej,
zmniejszoy sprzedag alkoholu w placowkach gastronomicznych i sklepaehsprzeda
alkoholu oraz skuteczniejszym rozmywaniem tych problemow i ofertgrup wsparcia i
grup edukacyjnych.

Tendena} spadkow zauwaamy réwnig w liczbie interwencji w zwjzku z
zaktécaniem porgdku publicznego w miejscach publicznych a w szcheggi w ostatnich 3
latach. Taka sytuacja awie st ze zmniejszomliczba bardw gastronomicznych i sklepow ze
sprzedag napojéw alkoholowych na terenie miasta i obszanegskim.

W 2013 roku zmniejszyly sirébwniez wptywy srodkow finansowych ze sprzega
alkoholu co mee wskazywé& na mniejsze spgcie alkoholu wréd mieszkacéw gminy
Gniew i wptyw& na liczle interwencji domowych Policji i zwkanych z zakiécaniem
porzadku publicznego w miejscach publicznych.

1.2 PROFILAKTYKA UZALE ZNIEN

Badania ankietowe przeprowadzane w miejscowychtazk@rzedstawiaj iz dzieci i
miodziez sieggajg po alkohol podczas uroczystd rodzinnych i okolicznéciowych (np.
urodziny), w sytuacjach zachagxch z réwignikami, z ciekawéci, dla przyjemnéci oraz z
powodu r@nych innych sytuacji spotecznych i osobdeiowych. W zwjzku z takimi
okolicznasciami wprowadza si

a) zwkkszenie realizacji programow i warsztatow profilaanych z mtodzigg szkot
oraz grupowe zagia edukacyjne dla mtodzig eksperymentagej z narkotykami,

b)spotkania edukacyjne z rodzicami podczas orgar@ngch wywiadoéwek szkolnych
majce na celu omawianie wynikow przeprowadzanych hadkietowych i przestrzeganie
przed czstowaniem szampanem co meaznaczaprzyzwolenie do spgywania alkoholu,

c)grupowe zajcia edukacyjne dla rodzicéw wprowadgag programy wzmacniania
rodziny oraz podnogze kompetencje wychowawcze rodzicéw,

% dane z Komisariatu Policji w Gniewie
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c) spotkania przedstawicieli szkoét, oséb odpowialigich wprowadzapych dziatania

profilaktyczne oraz specjalistbw w celu wspdlnegoonitorowania skuteczroi
realizowanych zada

WYNIKI MIEJSCOWYCH BADAN ANKIETOWYCH W SZKOLACH:

Tabela 27.Alkohol wypito: 2’

" y 2009 2010 2011 2012 2013
as
y % ucznidéw % ucznidw | % ucznidw | % ucznidw | % ucznidéw
Szkota
Podstawowa w
o 37,5% 73,68% 48,88% 45,45% 18,75%
Gniewie
Szkota
Podstawowa w
) 43.47% 40% 8,33% 28,57% 25,53%
Opaleniu
2009 2010 2011 2012 2013
Klasy II ., ., ., ., .,
% ucznidw % ucznidw % ucznidw | % ucznidw | % ucznidw
Gimnazjum w
T 82,53% 77,67% 67,37% 76,79% 77,69%
Gniewie
Gimnazjum w
) 80% 91,67% 69,57% 46,67% 75,769
Opaleniu

Dokonupc poréwnania wynikow badaankietowych z 2009 roku i 2013 roku to
widoczny jest spadek liczby uczniow, ktéra wypitkkohol. Taka sytuacja wskazuje na
zmniejszenie przypadkow, w ktorych dzieci i miodzieypija alkohol. Maja na to wptyw
podejmowane dziatania z zakresu profilaktykiréd uczniow a szczegolnie realizowane
programy profilaktyczne oraz spotkania z rodzicamda wywiadéwkach szkolnych i

przestrzeganie rodzicoéw, aby niegstowali swoich dzieci szampanem na uroczi@ach
rodzinnych.

Profilaktyka uzalmien jak i przeciwdziatanie alkoholizmowi w gminie Gmiejest
realizowane jako zadanie witasne wyngk& z ustawy o wychowaniu w tragosci i
przeciwdziataniu alkoholizmowi realizowane jest waeciu o uchwalony w tej sprawie
gminny program  profilaktyki, rozwzywania probleméw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii. Realizatorem programat Miejsko - Gminny &odek

27 7r6dto: dane z GKRPA
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Pomocy Spotecznej w Gniewie ul. Witosa 9, wspotprary z jednostkami organizacyjnymi,
instytucjami, organizacjami pozadowymi i innymi podmiotami z terenu miasta i gminy.

Do tych podmiotow nale w szczegOIngi:

1) Szkoty z terenu miasta i gminy Gniew,

2) Gminny Grodek Sportu w Gniewie, ul. Kusa@skiego 10,

3) Gminna Komisja Rozwrzywania Problemow Alkoholowych w Gniewie,

4) Komisariat Policji w Gniewie,

5) ZOZ MEDICAL Sp. z 0. 0. w Gniewie ul Witosa 10,

6) Klub Abstynenta ,Podarcke” w Gniewie,

7) Centrum Aktywnych Gniew, ul. Plac Grunwaldzki, 45

8) Eko - Centrum Heliantus, Ciepte 26

9) Parafie rzymskokatolickie,

10) Sotectwa gminy Gniew,

11) Organizacje pozagdowe i jednostki wymienione w art.3 ust.3 ustawypazytku
publicznym i wolontariacie,

12) Uczniowskie Kluby Sportowe i Klub Sportowy Seski Gniew,

13) Powiatowa i Miejska Biblioteka Publiczna im..K&biana Wierzchowskiego w Gniewie,

14) Dom Pomocy Spotecznej we Gniewie,

15) Stowarzyszenie ,BARKA” w Gniewie,

16) Stowarzyszenie ,KLAMA” z siedzipw Tczewie.

NARKOMANIA to state lub okresowe przyjmowanie bez zatedekarza zaréwno
narkotykow jak i lekow uspokajgych, nasennych oraz innyéhodkéw odurzajcych, w
wyniku czego mge powsté zaleznos¢ od nich.

Przeciwdziatanie problematyce narkomanii regulig@awa z dnia 29 lipca 2005 roku
0 przeciwdziataniu narkomanii. Organy administracggdowej i jednostki samogzu
terytorialnego maj obowihzek podejmowania dziatazmierzagcych do przeciwdziatania
narkomanii, ktére wykonuje gipoprzez odpowiednie ksztattowanie polityki spotesjz
oswiatowo-wychowawczej i zdrowotnej uwzglniagc zadania okidone w art.2 ust.1 pkt 1-
3 wyzej wymienionej ustawy oraz kierunki dziatavynikajace z Krajowego Programu.

W gminie Gniew przeciwdziatanie narkomanii jako aa@ wilasne wynikgre z
cytowanej ustawy prowadzi ¢sirokrocznie poprzez uchwalanie w tej sprawie gmgmne
programu. Realizatorem tego programu jest Miejskiminny Grodek Pomocy Spotecznej
w Ghiewie wspotpracydg z jednostkami organizacyjnymi, instytucjami, séonyszeniami i
innymi podmiotami z terenu miasta i gminy korzystaze srodkow finansowych z busttu
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gminy pochodzcych z optat za korzystanie z zezwola sprzedanapojow alkoholowych,

ktore g przeznaczone na realizagada wiasnych gminy o ktérych mowa w w/w ustawie.

Na etapie planowania dziata zakresu przeciwdziatania narkomanii bierze md
uwag badania ankietowe starszej mtodziektérej mana zada pytanie wprost dotyezre
uzywania narkotykow. Ponej wyniki bada@ z przeprowadzonych baflankietowych w
Zespole Szkot Ponadgimnazjalnych w Gniewie.

Tabela 28.Badania ankietowe uczniéw Il klas LO w Gniewie®

Coa 2011 rok — badanych 19 2012 rok — badanych 26
5. Czy zdarzylo Ci s¢ Wzia¢ 7/ ewwerrra T CHLOPCY | DZIEWCZETA | CHLOPCY
jaki s narkotyk, srodek 14 5 19 7
odurzajacy? Razem| % Razem| O Razem| O Razem| %
nie, nigdy 13 192,85 5 100 18 97,7 5 71,43
tak, sprobowatem/am1-2 razy 1 7,15 0 0 2 10,5 1 14,3
tak, kilka razy 0 0 0 0 0 0 0 0

Tabela 29. Badania ankietowe uczniéw Il klas ZSP w Gniewié®

5. Czy zdarzyto Ci s¢ wzigé 2012 rok — badanych 15 2013 rok — badanych 24
jaki $ narkotyk, srodek DZIEWCZETA CHLOPCY DZIEWCZETA CHLOPCY
uzalezniajacy? 8 7 8 16
Razem| 04 Razem| 04 Razem| 04 Razem| 0p
nie, nigdy 7 87,5 5 71,4 8 100 15 | 93,75
tak, sprobowatem/am1-2 razy 0O O 1 14,2 0 0 0 0
tak, kilka razy 1 | 125 1 14,2 0 0 1 6,25

3.6. BEZDOMNOSC

Bezdomné¢ — zjawisko bezdomnii, istnieje w Polsce od zawsz&€o zjawisko
spoteczne dotyka w Polsce wedtugmypch danych od kilku do nawet kilkuset sy osob.
Definicja przeformutowana i przga przez Pomorskie Forum na Rzecz Wychodzenia z
Bezdomnéci zaproponowana przez Andrzeja Przyisi@ego okréla osole bezdomp, ktéra
wykorzystupc wlasne maliwosci i uprawnienia, czasowo lub trwale nie jest wngta
zapewné sobie schronienia spetragpgo minimalne warunki pozwadge uzna je za
pomieszczenie mieszkalne.

Definicjg¢ bezdomnéci mazemy znalé¢ w ustawie o0 pomocy spotecznej. Zgodnie Z ra
osole bezdomp uwaza sk ,,0sole nie zamieszkuara w lokalu mieszkaniowym w rozumieniu
przepisOw ustawy o najmie lokali mieszkalnych i dii@dch mieszkaniowych i nigdzie nie

2 7rodio: dane z GKRPA
2 7rodio: dane z GKRPA
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zameldoway na pobyt staly w rozumieniu przepisow o ewidergfnacsci i dowodach
osobistych”.

Na terenie gminy Gniew liczba oséb korzystgch z pomocy z tytutu bezdomst na
przetomie 2011-2013 nie ulegta znacym zmianom. Mzczyzni stanows wicksza¢ osob
bezdomnych swiadczeniobiorcami pomocyadakze bezdomne kobiety z dZmi, ktére w
wyniku réznych zdarzgé losowych utracity lokal mieszkalny. Gmina Gnieve miysponuje na
swoim terenie schroniskiem, noclegownub ogrzewalry. Obecnie bezdomni z naszego
terenu korzystajz pomocy na terenie innych gmin. Niepowodzeniekoaezyta s¢ proba
uruchomienia spotdzielni socjalnej, ktéra mighdadczy pomoc dla bezdomnych.

Liczba bezdomnych umieszczonych w schroniskachreelgmie lat 2011 — 2013 nie i
sie od lat wczéniejszych. Na terenie gminy Gniew w miejscach nesmkalnych przebywaj
4 osoby, g one w okresie zimowym monitorowane. Nie waag zgody na umieszczenie w
schroniskach. Statystyczny bezdomny z terenu gmiayr&ni sie od innego bezdomnego
zamieszkatego na terenie Polski. Jest tezazyzna w wieku ok. 55 lat, z problemem
alkoholowym, o niskim poziomie wyksztatlcenia, ¢sto posiada okiony stopié
niepetnosprawriei. Wigzi rodzinne g bardzo Idne o ile ma rodzin

Miejsko-Gminny Grodek Pomocy Spotecznej w Gniewie od wielu lat Z@eudziat w
badaniach socjodemograficznych — liczeniu bezdoimn@soby bezdomne aig 3 pomoag
materialr jak i szeroko rozumianprag socjaln.

Gmina Gniew nie dysponuje mieszkaniami wspieranymi, ubiegtych latach troje
bezdomnych uzyskato lokal socjalny.

Mocng strory systemu wsparcia jest dobrze zdiagnozowany prolideadomnéci ( znana
jest liczba os6b bezdomnych, miejsca wystvania, potrzeby tej grupy ).

W gminie brakuje jednak systematycznej profilaktidezdomnéci i wczesnej interwencji.
Brak wyodebnionego, interwencyjnego punktu prgyj dla oséb bezdomnych,
zapewniagcego dorang pomoc w postaci noclegu, odzye kapieli i positku.

Gmina Gniew skierowata i sfinansowata pobyt oragitgpboséb bezdomnych w schroniskach
i noclegowniach:

2011r - 14 0sOb nad¢zm kwote 39.732 zt

2012r - 13 0sOb nad¢zm kwote 43.903 zt

2013r. — 13 0s6b nadzm kwote 58.972 zt

do czerwca 2014r. — 12 0sOb pezy kwote 26.455 zi
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w

Lata 2011 2012 2013
Kobiety 3 3 4
M ezczyzni 16 21 14
Razem 19 24 18

H 2011
m 2012
2013
Kobiety Mezczyzni Razem
Tabela 31.Liczba os6b przebywajcych w schroniskach dla bezdomnycf!
Lata 2011 2012 2013
Liczba osob 14 13 13

3.7. PRZEMOC W RODZINIE

Przemoc w rodzini¢o zamierzone, wykorzystge przewag sity dziatania przeciw
cztonkowi rodziny, naruszage prawa i dobra osobiste, powaghg cierpienie i szkody. W
relacji jedna ze stron ma przewagad drug. Ofiara jest zazwyczaj stabsza, a sprawca
silniejszy. Zjawisko to wyspowato zawsze, jedna& dopiero od niedawna statoe si
przedmiotem szerszego zainteresowania nauki onao@pspotecznej.

Problem przemocy nie dotkmy¢ kazdego z nas, zatem praca socjalna powinna apssana
oddziatywaniach obejmggych caty system rodziny i jej najbéize otoczenie.

Na terenie naszej gminy podstawowym celem pracyabwg z ofiarami przemocy jest
powstrzymanie przemocy, zapewnienie bezpigstrea, pomoc w zaspokojeniu niegnych
potrzeb oraz przywrécenie zdokododo samodzielnego radzenia sobie.

%0 Zrédio: Dane z Miejsko — Gminnegas@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
%1 7Zrodio: Dane z Miejsko — Gminnegai@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
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g‘zabela 32.Liczba rodzin korzystajacych z pomocy M - GOPS w Gniewie z tytutu przemocw rodzinie

liczba rodzin korzystajacych z liczba rodzin
pomocy z tytutu przemocy w | korzystajacych z % korzystajacych z
Rok rodzinie pomocy spotecznej pomocy z tytutu
przemocy w rodzinie
; . p w tym na
ogotem w tym na wsi | ogotem WSi
2011 14 10 741 442 1,89 %
2012 28 19 728 432 3,85 %
2013 6 4 715 414 0,84 %

M |iczba rodzin korzystajgcych z
pomocy z tytutu przemocy w
rodzinie ogétem

B wtym na wsi

2011 2012 2013

Nie jest tajemnig, ze iz zjawiska zgcania st nad rodzig powoduje rozkiad pgycia
makzenskiego i rodzinnego, demoralizacje dzieci i mtodyieraz zagreeniezycia i zdrowia
cztonkow rodziny.

Klienci Miejsko-Gminnego &odka Pomocy Spotecznej w Ghiewie nigirie
przyznaj sie, ze dawiadczajy zjawiska przemocy w rodzinie. Luglsi¢, ze to, co sj dzieje
w sferze prywatnej, zamkgie za czteremécianami nigdy i wzaden sposob nie przedostanie
sie i nie odbije st na tym, co decyduje o jaka zycia spotecznego. W rodzinie ofiarami
przemocy najcgciej s kobiety i dzieci.

Z danych statystycznych wynikae liczba rodzin korzystggych z pomocy z tytutu
przemocy w rodzinie w roku 2012 znacznie wzrostatesunku do roku 2011, natomiast w

2013 roku obserwujemy gwattowny spadek liczby rodzi

Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przenocy w Rodzinie

Zmiamg ustawy z dnia 10 czerwca 2010 roku o przeciwdamiatprzemocy w rodzinie
oraz niektorych ustaw (Dz. U. Nr 125, poz. 842) evpadzony zostat obogzek utworzenia

%2 7r6dio: Dane z Miejsko — Gminnegai@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
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w kazdej gminie zespotu interdyscyplinarnego w celu predziatania przemocy w rodzinie.
Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Rraey w Rodzinie powotany
zostat Zargdzeniem Nr 116/2010 Burmistrza Miasta i Gminy Gnigma 19.10.2010 roku.
W jego skiad wchodg przedstawiciele instytucji dziatagych na rzecz dziecka i rodziny z
terenu gminy Gniew: przedstawiciele Zespotu Przedmvego Pedagogow, Policji, Miejsko-
Gminnego Grodka Pomocy Spotecznej, Parafii Rzymskokatolickigj. Sw. Mikotaja w
Gniewie, Zakfadu Opieki Zdrowotnej Medical, Klububgtynenta, Gminnej Komisji
Rozwigzywania Problemow Alkoholowych,3a8u Rejonowego w Tczewie. Skiad Zespotu
Interdyscyplinarnego z czasem zostat zmienianypeiiany o kolejne osoby.
Zespot Interdyscyplinarny to grupa osoéb, ktéryelezy wspolny cel — rozwezywanie
problemu przemocy w konkretnych rodzinach. Celeéwglym zespotu interdyscyplinarnego
jest efektywna wspoipraca instytucji i organizao@ rzecz zapobiegania i zwalczania
przemocy Ww rodzinie, poprzez: diagnozowanie problemprzemocy w rodzinie,
podejmowanie dziataw srodowisku zagroonym przemog w rodzinie majcych na celu
przeciwdziatanie temu zjawisku, inicjowanie intengg w srodowisku dotkngtym przemoe
w rodzinie, rozpowszechnianie informacji o instyaat), osobach i miiwosciach udzielenia
pomocy w srodowisku lokalnym, inicjowanie dziataw stosunku do osoOb stogaych
przemoc w rodzinie, realizacjgminnego programu przeciwdziatania przemocy w iradz
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie na lata 22015.
Gminny Zespét Interdyscyplinarny do Spraw Przeciald@nia Przemocy realizuje dziatania
okreslone w gminnym programie przeciwdziatania przemeacyodzinie oraz ochrony ofiar
przemocy w rodzinie. Program dziatania Zespoturthtecyplinarnego okéony jest na lata
2011-2015 i obejmuje systematyczne zbieranie indmjmna temat rozmiarow zjawiska
przemocy w rodzinie, organizowanie akcji informamgedukacyjnych dotygeych tego
problemu w formie spotka wykladéw, szkole, imprez, programdw przeznaczonych dla
dzieci i miodziey szkolnej, dystrybucji materiatéw informacyjno-éagyjnych. Wanym
elementem Programu jest interwencja kryzysowa gkiana zar6wno do ofiar przemocy jak
i jej sprawcow, swiadczenie pomocy psychologicznej, terapeutyczipegwnej osobom
uwiklanym w przemoc domaywraz z problemem wspotistniglym. Zrodtem finansowania
Programu jest bugt gminy oraz pozyskiwarigodki w postaci dotacji.
Posiedzenia Zespotu Interdyscyplinarnego odbyvesj srednio raz na kwartat. Miejscem
obrad Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego jesej8kio-Gminny Grodek Pomocy
Spotecznej w Gniewie przy ulicy Witosa 9 w Gniewie.
Adresatami dziaka podejmowanych przez czionkow Zespotu Interdyscoygrhego/Grupy
Roboczej g przede wszystkim: rodziny i osoby dotki@ zjawiskiem przemocy, w ktérych
zdarzay si¢ przypadki stosowania przemocy wobec dziecka; wspfibnka, osoby

niepetnosprawnej jak rowniensoby niespokrewnionejpdziny, w ktérych nadiywany jest
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alkohol; rodziny, w ktérych wyspuja konflikty pomiedzy rodzicami a dzieckiem/dZimi;
rodziny z grupy ryzyka stosowania przemocy, szclregdvobec matoletnich.

Zespot interdyscyplinarny do spraw przeciwdziatgmizemocy tworzy grupy robocze
(zgodnie z art. 9b ust. 3 ustawy 0 przeciwdziatap@emocy) w celu rozwkywania
probleméw zwizanych z wysfpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach.

Standardowo do grupy roboczej jest powotywapyacownik socjalny, w ktorego
rejonie zamieszkuje dana rodzina, dzielnicowy, @régjo rewirze zamieszkuje dana rodzina,
przedstawiciel GKRPA, przedstawiciel placowkiwdatowej, do ktorej ucgzczay dzieci,
przedstawiciel ochrony zdrowia, kuratorzy.

Zadania grupy roboczej oldlene g w ustawie i nalgg do nich w szczegolioi:
opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidyam przypadkach wysgpienia
przemocy w rodzinie, monitorowanie sytuacji rodzinktorych dochodzi do przemocy oraz
rodzin zagraonych wysgpieniem przemocy, dokumentowanie dzfatpodejmowanych
wobec rodzin, w ktorych dochodzi do przemocy, afektéw tych dziata

Zaréwno czionkowie Zespotu Interdyscyplinarnego jakgrupy roboczej przed
przysgpieniem do wykonywania swoich oba&kow musz ziozy¢ stosowne éwiadczenie
dotyczce poufndci informacji i danych osobowych, w tym danych waych, ktore
uzyskali w trakcie pracy. Prace w ramach grup raokc § prowadzone w zammosci od
potrzeb zgtaszanych przez zespodt interdyscyplinalmy wynikagcych z probleméw
wystepujacych w indywidualnych przypadkach.

»n 33

Tabela 33.Dane dotyczce procedury ,Niebieskiej Karty
Liczba zatazonych Niebieskich Kart w latach 2011 - 2013 przenstytucje

Instytucja zaktadajaca | Liczba Niebieskich Kart przekazanych do Przewodnicgcego Zespotu
Interdyscyplinarnego
2011 2012 2013

Razem 7 35 23

Policja 7 1 17

OPS 0 1 5
Oswiata 0 1 0

Stuzba zdrowia 0 0 1
GKRPA 0 0 0

3 Zrédlo: Opracowanie whlasne na podstawie danych GegianZespotu Interdyscyplinarnego do Spraw
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gniewie
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Jak wynika z powsszych danych statystycznych istnieje problem pragnmimmowe;j
na terenie miasta i gminy Gniew. Najlepiej obrazyp statystyki, opracowane na podstawie
danych Zespotu Interdyscyplinarnego zebrane w ranmocedury ,Niebieskie] Karty”. Z
danych Gminnego Zespotu Interdyscyplinarnego wynikav poréwnaniu do 2011 roku, w
2012 roku zwgkszyta s¢ liczba interwencji Policji w zwizku z przemog domowy.
Natomiast w 2013 roku jednostki szczebla gminnegaozty mniej, w poréwnaniu z 2012
rokiem procedur ,Niebieskiej Karty”.

W ostatnim czasie zauwana jest tendencja wzrostowa osob szdsajh wsparcia i
pomocy w sytuacjach przemocy domowej. Coragceji 0s6b korzysta z konsultacji — pracy
socjalnej, udzielanych przez pracownikéw oraz zrtgfeMiejsko — Gminnego €odka
Pomocy Spotecznej w Gniewie, tj. konsultacje indjwélne i grupowe z psychoterapeut
zajcia psychoedukacyjne dla oséb doznggh przemocy w rodzinie, grupy edukacyjnej w
przedmiocie programu korekcyjno-edukacyjnego dizbagywajacych przemocy w rodzinie
— spotkania indywidualne i grupowe z pedagogienmskittacje indywidualne z prawnikiem,
terapew ds. uzalenien, psychologiem. Prowadzone dziatania lokalne jalgdlnopolskie
powodup zmiany swiadomdci spoteczne] i z jednej strony zksza s¢ gotowad
domniemanych ofiar przemocy do ujawniania takictasp a z drugiej wiza Si¢ z wickszym
profesjonalizmem przedstawicieli gl zobowjzanych do podejmowania interwencji i
udzielania pomocy.

W latach 2011-2013 wobec 0s6b pokrzywdzonych zostgdodjete nasepujace dziatania:

» 38 0s0b zostato skierowanych do udziatu w grupipassa dla os6b dozrgych
przemocy w siedzibie M-GOPS w Gniewie, z czego 46bozrezygnowato w trakcie
grupy. Udziat w Grupie Wsparcia ukezyto 27 osOb. Spraywozwodowvy zatazyly 3
kobiety uczestnicce w Grupie Wsparcia. Spraw zrecanie s¢ had rodzig zatazyto
8 0s6b (7 kobiet i 1 giczyzna) uczestnigeych w Grupie Wsparcia. Sprawo
eksmisg z lokalu mieszkalnego zatgty 2 osoby uczestnigee w Grupie Wsparcia,

» 38 0s0b skorzystato z indywidualnej konsultacjsyghoterapegtw ww. instytuciji,

* 6 0sOb skorzystalo z indywidualnej konsultacji psyjogicznej w Wydziale
Interwencji Kryzysowej w Tczewie,

10 os6b zostato oftiyjch pomog psychologicza przy parafii sw. Mikotaja w
Gniewie, w salce katechetycznej,

* 28 0s0b skorzystato z indywidualnej pomocy psycbiainej w siedzibie M-GOPS w
Gniewie,

* 19 0s0b skorzystato z poradnictwa prawnego w deelA-GOPS w Gniewie,

» 2 osoby odbyty konsultacje indywidualne z prawnikiez WIK w Tczewie,
5¢
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10 dzieci zostatlo obfych pomog psychologiczp, w tym: 4 dzieci w Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej w Tczewie, 2 dzie®VilK w Tczewie, 4 dzieci przy
parafiisw. Mikotaja w Gniewie, w salce katechetycznej,

3 kobiety uczestniczyty w grupie wsparcia ,Al-Anopizy parafiisw. Mikotaja w
Gniewie,

4 dziewczynki uczestnigav grupie Al.-Ateen w Gniewie,

2 mezczyzn odbyto indywidualne konsultacje z psychotetap w tym 1 ngzczyzna

w siedzibie M-GOPS w Gniewie, a drugi¢iczyzna w WIK w Tczewie, nadal
dojezdza do Tczewa i korzysta z pomocy specjalisty w WIK gzewie.

W latach 2011- 2013 wobec 0so6b stogalych przemoc podgto nastepujace dziatania:

4 mezczyzn uczestniczyto w grupie wsparcia AA w Gniewietym 1 nezczyzna do
chwili obecnej ucgszcza na grupwsparcia AA,

4 mezczyzn zostalo skierowanych na indywidualne konsjdta psychologiem do
WIK w Tczewie,

2 mezczyzn zostato objych pomog psychologicza w salce katechetycznej przy
parafiisw. Mikotaja w Gniewie,

1 nezczyzna i 1 kobieta rozpoely dobrowolne leczenie odwykowe w systemie
stacjonarnym w Sgzpitalu dla Nerwowo i Psychiczni@ofgch w Starogardzie
Gdaiskim, tylko 1 osoba, tj. giczyzna ukaczyt leczenie,

1 mezczyzna odbyt konsultacje indywidualne z prawnikiemVIK w Tczewie,

1 mezczyzna zostat skierowany na indywidualne konsudtacterapeut do Poradni
Terapii Uzalenienia i Wspotuzatenienia od Alkoholu w Tczewie, ngginie zostat
zakwalifikowany na spotkania grupy wsparcia,

2 mezczyzn zostato skierowanych na program korekcyjnakadyjny dla sprawcow
przemocy do WIK w Tczewie, w tym lgiczyzna ukaczyt ww. program,

3 mezczyzn zostato skierowanych na program korekcyjnakadyjny w siedzibie M-
GOPS w Gniewie, nadal ugszzczag na ww. program,

11 nezczyzn zostato skierowanych na indywidualne konsjdtaz pedagogiem w
siedzibie M-GOPS w Gniewie.

Czionkowie grup roboczych spotykaligsiv trybie interwencyjnym w celu pomocy

rodzinom w sytuacjach kryzysowych, skiad czionkduotkaa byt ruchomy i zaleny od

potrzeby rodziny.
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3.8. PRZESTEPCZOSC

Przes¢pczas¢ — zbior czyndédw zabronionych ustawowo pod #Agp kary a
popetnionych na obszarze danej jednostki terytogjal Przesipczaé jest zjawiskiem
spotecznym i stanowi coraz giiszy problem na terenie gminy Gniew.

W latach 2008 — 2009 odnotowano staty wzrost licgbyawcow i liczby dokonywanych
przestpstw, jak rownie przes¢pstw z udziatem nieletnich.

Do zachowa przesgpczych nieletnich zalicza i przemoc, agresj napady rabunkowe,
wilamania i kradzige, wymuszenia oraz zabojstwa.

W latach 2011 — 2013r. przeptza¢ na terenie gminy Gniew przedstawia psaa tabela

Tabela 34.Przesepczaié na terenie miasta i gminy Gniew w latach 2011 — 28r. **

L.p. Kategoria przesigpstw 2011 2012 2013
1. Przesjpcza¢ ogotem 385 428 362
2. Przesipcza¢ kryminalna 261 304 248
3. Kradzie mienia 71 111 71
4. Kradzie z wlamaniem 114 51 32
5. Rozb0oj i wymuszenia rozbdjnicze 2 6 11
6. Béjki i pobicia 3 6 2
7. Uszkodzenie mienia 9 29 13
8. Uszczerbek na zdrowiu 10 11 17
9. Wykrywalng¢ 81% 73.1% 71.5%

Wykroczenia 2011 2012 2013
- 1929 1140 927

Z danych statystycznych uzyskanych z KomisariatlicPav Gniewie wynika, ze
przestpczaé w latach 2008 — 2012r wzrastata, natomiast w 2B1L3 obserwujemy spadek
liczby przesgpstw jak i wykroczé dokonywanych na terenie gminy Gniew.

Wyniki bada stanowi dowdd na to, 7 Policja jest bardziej skuteczna w walce z
przestpczacia i dzigki aktywnym dziataniom Policji nagbuje spadek przegistw, régnie
takze skuteczn&@ w sciganiu i wykrywaniu ich sprawcéw.

3.9. OSOBY OPUSZCZAJACE ZAKLADY KARNE

Wzrost spotecznego bezpieaséwva jest jednym z priorytetowych zadgolityki
naszego pestwa. Wiréd wielu oddziatywa szczegola uwag zwréock nalezy na dziatanie
skierowane do 0sOb przygotowaych s¢ do wyjcia na wolné¢. Praca socjalna z osobami,

ktOre opuszczajzaktady karne jest bardzo svee dla catlego spotecrstwa.

% zrédto: Komisariat Policji w Gniewie
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Aktualnie prawo wprowadzito pegie pomocy w readaptacji spotecznej i ustanowitodiusz
pomocy postpenitencjarnej, ktory w ¢kszaici trafia do Centralnego Zaydu Shzby
Wieziennej, do kuratoréwggowych i organizacji pozagdowych.

Niezlkedna jest rowniz pomoc dlugofalowa udzielana przewmg przez pracownikow
socjalnych, dziatacych w myl ustawy o pomocy spotecznej. Osoba opusacazagakiad
karny mae liczy¢ na pomoc w postadwiadczeé pienkznych i rzeczowych oraz szeroko
zakrojonej pracy socjalnej, zgwanej m.in. z uzyskaniem mieszkanigdb miejsca w
noclegowni czy w schronisku dla bezdomnych, prolaleémzwgazanych z zatrudnieniem czy
rejestraci w Urzedach Pracy, pomoc we wskazaniu placéwek zajoyapi sk
uzaleznieniami, pomoc w uzyskaniu rehabilitacji czy nam@nie kontaktu z kuratorem

sgdowym, poradnictwem prawnym i psychologicznym.

Tabela 35. Liczba rodzin korzystajacych z pomocy M - GOPS w Gniewie z tytutu trudnéci w
przystosowaniu dozycia po opuszczeniu zaktadu karnegg5

liczba rodzin korzystajacych z liczba rodzin % korzystajacych z
pomocy z tytutu trudnosci w korzvstaiacvch z pomocy z tytutu
Rok przystosowaniu dozycia po om 0)(/: smoiyeczn ei trudnosci w
opuszczeniu zakiadu karnego P y sp J przystosowaniu dozycia
. . . w tym na | po opuszczeniu zakiadu
ogotem w tym na wsi | ogotem Wi karnego
2011 6 3 741 442 0,80 %
2012 7 4 728 432 0,96 %
2013 13 6 715 414 1,81 %
14
12 f
10 + M |iczba rodzin
korzystajgcych z pomocy z
8 tytutu trudnosci w
6 przystosowaniu do zycia po
opuszczeniu zaktadu
4 karnego ogdétem
H wtym na wsi
2
0

2011 2012 2013

% Zrodio: Dane z Miejsko — Gminnegai@dka Pomocy Spotecznej w Gniewie.
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4. DANE STATYSTYCZNE - STRUKTURA RODZAJOWA |
ILOSCIOWA SWIADCZEN Z ZAKRESU POMOCY
SPOLECZNEJ

~ MIASTO | GMINA GNIEW
UDZIELONE SWIADCZENIA — ZADANIA ZLECONE GMINOM

Liczba oséb,
ktorym . Kwota . Liczba
Formy pomocy Rok | przyznano Liczba swiadczen w Liczba 0s6b w
. swiadczen rodzin X
decyzja zt rodzinach
$wiadczenie
SPECJALISTYCZNE USLUGI OPIEKNCZE W | 54411 2 772 23160 2 5
MIEJSCU ZAMIESZKANIA DLA OSOB Z 2012 5 2120 73 800 5 17
ZABURZENIAMI PSYCHICZNYMI 2013 5 4080 145200 5 16
ZASILKI CELOWE NA POKRYCIE WYDATKOW | 5414 0 0 0 0 0
ZWIAZANYCH Z KLESKA ZYWIOLOWA LUB 2012 0 0 0 0 0
EKOLOGICZNA 2013 0 0 0 0 0
Wynagrodzenie naime opiekunowi z tytutu 2011 0 0 0 0 0
sprawowania opieki przyznane przed.s 2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0
UDZIELONE SWIADCZENIA — ZADANIA WEASNE GMIN
Liczba oséb,
Formy pomocy Rok Iggocr))l/;?a Liczba éwi';\(/jv:ztg’l w Liczba Liczba_oséb
przyznano Swiadczen Zlotych rodzin w rodzinach
$wiadczenia
0 1 2 3 4 5
2011 1176 X 1 546 400 741 2208
RAZEM 2012 1152 X 1505 484 728 2014
2013 1146 X 1718 649 714 1916
2011 177 1792 576 507 176 291
ZASILKI STALE - OGOLEM 2012 176 1748 591 341 176 300
2013 183 1874 729 555 182 316
2011 X X 115 301 X X
Z tegosrodki wtasne 2012 X X 0 X X
2013 X X 0 X X
2011 X X 461 205 X X
dotacja 2012 X X 591 341 X X
2013 X X 729 555 X X
W tym: przyznane dia osoby: 2011 131 1367 467 97. 131 131
samotnie gospodange] 2012 125 1294 495 135 125 125
2013 124 133¢ 678 51( 124 124
2011 46 42k 108 53: 45 16C
pozostajcej w rodzinie 2012 51 454 96 20¢ 51 17¢
2013 59 539 51 045 58 192
2011 160 507 129 897 157 473
ZASILKI OKRESOWE-OGOLEM 2012 171 509 140 999 168 453
2013 181 510 149 969 179 476
z tego:$rodki wasne 2011 X X 0 X X
2012 X X 0 X X
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2013 X X 0 X X
2011 X X 129 897 X X
dotacja 2012 X X 140 999 X X
2013 X X 149 969 X X
W tvm: przvznane z bowodu: 2011 12E 41E 106 70¢ 12¢ 35C
Y e P ' 2012 128 395 109 795 126 331
2013 12¢ 392 113 04: 127 30¢
2011 11 33 7 00(C 11 26
dtugotrwatej choroby 2012 14 31 8 692 14 27
2013 22 47 13 91: 22 77
2011 24 59 16 18¢ 23 97
niepetnosprawnii 2012 28 80 2179 27 94
2013 30 71 23 01* 30 91
Mozliwosci utrzymania lub nabycia | 2011 0 0 0 0 0
uprawnigi do $wiadcze innych 2012 0 0 0 0 0
systemOw zabezpieczenia spotecznego2013 0 0 0 0 0
2011 0 0 0 0 0
innego nk wymienione powyej 2012 1 3 715 1 1
2013 0 0 0 0 0
W tym z wiersza OGOLEM 2011 0 0 0 0 0
ZASIEKI OKRESOWE KONTYNUOWANE [~ 50712 0 0 0 0 0
NIEZALEZNIE OD DOCHODU na
podstawie art. 38 ust. 4a i 4b 2013 0 0 0 0 0
2011 13 1907 39 732 13 14
SCHRONIENIE 2012 13 1833 43 903 12 13
2013 13 2719 58 972 13 13
2011 491 60342 157 686 243 1129
POMOC W FORMIE POSILKU 2012 521 57778 166 779 223 1026
2013 493 62041 189 913 246 1102
POMOC W FORMIE POSILKU 2011 75t 6954 18 307 X X
NIE WYMAGAJACA 2012 781 6786 19 897 X X
PRZEPROWADZENIA WYWIADU
SRODOWISKOWEGO 2013 521 4554 14 157 X X
2011 0 0 0 0 0
UBRANIE 2012 0 0 0 0 0
2013 0 0 0 0 0
2011 38 17736 278 322 38 43
USLUGI OPIEKWNCZE-OGOLEM 2012 40 15762 263 282 40 47
2013 35 14138 247 611 35 39
W tym: 2011 0 0 0 0 0
specjalistyczne ;812 8 8 8 8 8
ZASILEK CELOWY NA POKRYCIE
WYDATKOW NA SWIADCZENIA 2011 0 0 0 0 0
ZDROWOTNE OSOBOM
MNIEMAJACYM DOCHODU I
,MOZLIWSVSCI UZYSKANIA 2012 0 0 0 0 0
SWIADCZEN NA PODSTAWIE
PRZEPISOW O POWSZECHNYM 2013 0 0 0 0 0
UBEZPIECZENIU W NFZ.
W tym dla: 2011 0 0 0 0 0
) : 2012 0 0 0 0 0
0s6b bezdomnych 2013 i) i) 0 ) o
ZASILKI CELOWE DNA POKRYCIE | 2011 3 3 7 500 3 10
WYDATKOW POWSTALYCH W 2012 2 2 1400 2 2
WYNIKU ZDARZENIA LOSOWEGO | 2013 4 4 17 000 4 11
ZASILKI CELOWE W FORMIE ;81; 8 8 8 8 8
BILETU KREDYTOWANEGO
2013 0 0 0 0 0
2011 1 1 3837 1 1
SPRAWIENIE POGRZEBU 2012 1 1 3296 1 1
2013 2 2 6 240 2 2
w tym osobom: 2011 0 0 0 0 0
: 2012 0 0 0 0 0
bezdomnym 2013 0 0 0 0 0
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INNE ZASIKI CELOWE | W 2011 514 X 334 612 496 1488
NATURZE OGOLEM 2012 468 X 274 587 454 1363
2013 517 X 305 232 486 1410
wtym: 2011 21 54 6 884 21 82
: . . 2012 16 20 3220 15 33
tk I [
zasitki specjalne celowe 5013 8 5 1860 5 13
ZASILKI CELOWE 2011 364 804 168 339 355 1112
Program ,Pomoc pestwa w zakresie | 2012 382 879 167 324 369 1134
dozywiania” 2013 386 804 153 340 373 1115
PORADNICTWO SPECJALISTYCZNE ;81; i i i 15840 :?ég
/] , hologi , rodzinne/
prawne, psychologiczne, rodzinne 5013 ~ ~ ” 22 80
2011 X X X 0 0
INTERWENCJA KRYZYSOWA 2012 X X X 0 0
2013 X X X 0 0
2011 X X X 479 1259
PRACA SOCJALNA 2012 X X X 458 1202
2013 X X X 505 1365
1liczba dzieci korzystagych z positku
Liczba oso6b . Kwota . .
. ' Liczb o : .| Liczb b
ktoryrgwﬁ);éyznano éwilz;:g c?él smad;ze& w | Liczba rodzin '?(Z) diirc:zgh w
Odptatnéé gminy za pobyt w domu 2011 18 174 312135 18 18
pomocy spotecznej 2012 20 209 367 358 20 20
2013 17 157 290 360 17 17
RZECZYWISTA LICZBA RODZIN | OSOB OBJ ETYCH POMOC A
Liczba os6b . .
. ' Liczba rodzin . .
. ktorym Liczba oséb
Wyszczegolnienie Rok przyznano Oadtem W tvm na wsi | W rodzinach
decyzja 9 y
Swiadczenia przyznane w ramach 2011 1176 741 442 2208
zada zleconych i zadawtasnych
OGOLEM /bez wzgldu na ich rodzaj, 2012 1152 728 432 2014
forme, liczbe orazzrédio
finansowania/ 2013 1147 715 414 1919
2011 643 622 385 1658
W tym:
swiadczenia pierine 2012 618 572 341 1534
2013 609 574 331 1488
2011 549 295 185 1190
$wiadczenia niepiegine 2012 552 299 184 1176
2013 549 313 186 1180
) 2011 2 2 0 5
Swiadczenia przyznane w ramac
zada zleconych bez wzgtlu naich | 2012 5 5 2 17
rodzaj forme, i liczbe
2013 5 5 3 16
. 2011 1176 741 442 2208
Swiadczenia przyznane w ramac
zada wiasnych bez wzgtu na ich | 2012 1152 728 432 2014
rodzaj, forng i liczbe
2013 1146 714 413 1916
Pomoc udzielana w postaci pracy] 2011 X 479 326 1259
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SPOLECZNYCH

socjalne — ogétem

2012 X 458 324 1202
2013 X 505 256 1365
2011 X 89 26 143
W tym:
Wytacznie w postaci pracy socjalnej 2012 X 102 29 174
2013 X 94 44 222

Liczba kontraktow socjalnych

Liczba os6b obgta

Praca socjalna prowadzona w opart:i&011 40 42
0 KONTRAKT SOCJALNY 2012 23 o5
2013 47 91

POWODY PRZYZNANIA POMOCY

Liczba rodzin Liczh b
Powdd trudnej sytuacji zyciowej Rok oud W tym: na I(r:g d?ir?ggh w
gotem Wsi*
0 1 2 3
2011 621 398 1743
UBOSTWO 2012 643 404 1758
2013 558 348 1577
2011 0 0 0
SIEROCTWO 2012 0 0 0
2013 0 0 0
2011 18 6 19
BEZDOMNOSC 2012 23 8 24
2013 18 7 18
2011 87 62 459
POTRZEBA OCHRONY MACIERZWSTWA | 2012 83 55 426
2013 87 57 457
2011 60 47 364
WIEL(\SVDETEMfNOSC 2012 > 39 309
2013 57 39 324
2011 398 231 1324
BEZROBOCIE 2012 394 224 1292
2013 354 208 1096
2011 283 154 665
NIEPELNOSPRAWNGC 2012 292 159 664
2013 308 169 691
DEUGOTRWALA LUB CIEZKA CHOROBA | 2011 169 75 421
2012 176 79 423
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2013 196 105 469
Ny ) 2011 265 180 1056
BEZRADNOSC W SPRAWACH OPIEKUNCZO-
WYCHOWAWCZYCH 1 PROWADZENIU | 2012 258 182 1004
GOSPODARSTWA DOMOWEGO — OGOLE
2013 263 185 998
2011 113 66 350
W TYM: RODZINY NIEPELNE 2012 123 80 428
2013 97 69 308
2011 66 47 417
RODZINY WIELODZIETNE 2012 64 44 386
2013 58 42 359
2011 14 10 47
PRZEMOC W RODZINIE 2012 28 19 99
2013 6 21
2011 0 0 0
POTRZEBA OCHRONY OFIAR HANDLU LUDZMI| 2012 0 0 0
2013 0 0 0
2011 36 13 69
ALKOHOLIZM 2012 41 24 90
2013 28 13 63
2011 4 1 5
NARKOMANIA 2012 5 8
2013 21 19 24
2011 6 3 9
TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU DQZYCIA PO| L1, . 4 15
OPUSZCZENIU ZAKLADU KARNEGO
2013 13 6 26
, ) ) 2011 0 0 0
TRUDNOSCI W INTEGRACJI OSOB, KTORE
OTRZYMALY STATUS UCHODZCY LUB 2012 0 0 0
OCHRONE UZUPEENIAJACA
2013 0 0 0
2011 3 3 10
ZDARZENIA LOSOWE 2012 2 0 2
2013 6 5 15
2011 0 0 0
SYTUACJA KRYZYSOWA 2012 0 0 0
2013 0 0 0
2011 0 0 0
KLESKA ZYWIOLOWA LUB EKOLOGICZNA | 2012 0 0 0
2013 0 0 0
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5. ANALIZA SWOT

W celu identyfikacji atutow i stalci oraz szans i zagten miasta i gminy Gniew
dokonano szczegotowej oceny istgaggo potencjatu gminy oraz kierunkow zmian w jej
otoczeniu. Analiza SWOT zawiera okienie czterech grup czynnikow:

—-,mocnych stron” — uwarunkowa wewretrznych, ktore stanowisilne strony polityki
spotecznej i ktére natgcie wykorzystane sprzyjabeda jej wzmachianiu (utrzymaje jako
mocne, i na ktérych natg oprze jej przyszty rozwoj);

-, Sstabych stron” — uwarunkowa wewretrznych, ktore stanowi stabe strony polityki
spotecznej, i ktore nie wyeliminowanecda ja ostabig (ich oddziatywanie nalgy

minimalizowa);

- ,8zans” - uwarunkowé zewretrznych, ktére nie sbezpdrednio zalene od zachowania
spotecznéci miasta i gminy, ale ktore megby¢ traktowane jako szanse, iprzy
odpowiednio podijtych dziataniach, wykorzystane jako czynniki spagge rozwazywaniu
problemow spotecznych;

- ,zagrozen” - uwarunkowé zewretrznych, ktére take nie § bezpdrednio zalene od
zachowania spoteczém miasta i gminy, ale ktére megstanowé zagraenie dla
rozwigzywania problemoéw spotecznych.

Przedstawiona pomej analiza mocnych i stabych stron oraz szans razafy jest
syntez poszczegoblnych obszarow politypotecznej z jakimi borykaestrudngciami i jak
mozna je zwalczé wykorzystujc rysupce sé szanse. Pomszy zbidr informacji o mocnych i
stabych stronach polityki spotecznej i amjch przed nj szansach i zagreniach jest
uzgodnion wypadkows wiedzy o stanie i potrzebach problematyki spotegmmasta i gminy
Gniew.
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MOCNE STRONY

Mozliwos¢ rozwoju turystyki, agroturystyki,

Potazenie geograficzne (rzeka Wista, trasa E-1, mgushity Kociewie z

Powilem),

Dobra wspétpraca jednostek, instytucji, organizacgakresie polityki spotecznej,

Dobrze rozwingta Instytucja Pomocy Spotecznej — wyspecjalizowana

zaangaowana kadra pracownikow,

Grupy wsparcia i edukacyjne,

Swietlice zapé pozalekcyjnych,

Baza kulturalna,

Baza hotelowa,

Zasoby naturalne,

Obiekty sportowe,

Tereny pod budownictwo wszystkich kategorii,
Dobrze zdiagnozowane obszary problemowe np. bezi®bo
Otwarcie na nowe dwiadczenia i wiedg,
Mozliwos¢ wykorzystaniagrodkow unijnych,
Duze zasoby sity roboczej,

Usamodzielnianie giorganizacji pozaeggdowych,
Wolontariat,

Dobrze rozwingta komunikacja autobusowa,
Zwigkszajcy sie zasOb mieszkiasocjalnych.

St ABE STRONY

Wysoki stopié bezrobocia,

Ubogie spotecasstwo,

Brak wiekszych podmiotow gospodarczych (sponsoring,
bezrobocia),

Uzaleznienie rodzin odwiadczé pomocy spotecznej,

Bariery architektoniczne dla os6b niepetnosprawnych

Brak mieszka chronionych,

Zjawiska patologiczne,

ZNIeeje
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» Dostpnas¢ srodkow zewntrznych na realizagjzada pomocy spotecznej,

A\

Niska aktywnd¢ spoteczna i zawodowa,

> Niewystarczajcesrodki na realizacje dziataprofilaktycznych i naprawczych w

szczegOlnéci na pomoc spoteczn

SZANSE

Wykorzystanie potgenia dla nowych inwestyciji,

Rozwoj infrastruktury dla oséb niepetnosprawnysiarszych,
Zdrowsze spoteczstwo,

Rozwdj budownictwa mieszkaniowego fsaego,

Wzrost gospodarczy w skali makro,

Prospoteczna polityka patwa,

Dostpnas¢ do r&nych form edukaciji,

Rozwoj organizacji pozagdowych,

Fundusze Unii Europejskiej,

Mozliwos¢ wykorzystaniagrodkéw pomocowych z PFRON.

ZAGROZENIA

Narastanie zjawisk patologicznych,

Wzrastanie kosztéw finansowych na realizagda pomocy spotecznej,
Ciagte ubaenie spoteczestwa,

Rozwoj choréb,

Odptyw z gminy miodej wyksztatconej kadry,

Wysokie bezrobocie,

Apatia, zniechcenie i due oczekiwania,

Znieczulica spoteczna,

Rozwodj szarej strefy zatrudnienia,

Bezdomnéc,
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6. MISJIA, PRIORYTETY, CELE | DZIALANIA
6.1. MISJIA

POLITYKA SPOLECZNA
MIASTA | GMINY GNIEW
TO ZINTEGROWANY SYSTEM DZIALAN PODMIOTOW POMOCY SPOLECZNEJ
MAJACY NA CELU PRZECIWDZIALANIE DEGRADACJ SPOLECZNEJ OSOB
| RODZIN ZAMIESZKUJACY CH OBSZAR MIASTA | GMINY.
SYSTEM WSPARCIA BENEFICJENTOW
| PRZYSTOSOWANIA DO SPRAWNEGO FUNKCJONOWANIA SPOLEREGO
W SRODOWISKU

6.2. PRIORYTETY:

Aby zrealizow& przyjcta misje konieczne jest przggie czterech zasadniczych

priorytetow, ktérymi g:

l. Wzrost mobilngéci ekonomicznej poprzez zgkiszenie szans mieszi@w gminy
Gniew do prawidtowego funkcjonowania na rynku pracy

[I. Tworzenie warunkéw sprzyggych samodzielni@i i samowystarczalrdoi grup
zagraonych wykluczeniem spotecznym. Tworzenie sieci wsipadagcej im poczucie
bezpieczéstwa i adaptacji spoteczne.

lll. Profilaktyka uzalenien, rozwigzywanie probleméw alkoholowych przeciwdziatanie
narkomanii i przemocy w rodzinie.

IV. Budowanie wsparcia spotecznego poprzez rozwoj spatstwa obywatelskiego.

Przestrzeni realizacji tych priorytetow powinna byrawidtowo funkcjonujca rodzina, jako
naturalnesrodowisko petnego rozwoju osobowego jednostki, pewla budowania matych
spotecznéci lokalnych, szkota wspétdziatania, integracji Emanej i wspotuczestnictwa w
budowaniu dobra wspdlnego.sliez jakichS powoddéw rodzina nie realizuje tych swoich
zada wymaga wsparcia i solidaré@ w przezwycgzaniu trudndci i zagraen. Systemy
wsparcia w przezwyeraniu trudnéci rodzz aktywnaé wspdlnot lokalnych i podmiotéw
oraz shib powotanych do realizacji tych zadaKoordynacja i partnerskie wspotdziatanie
zacleca do wspolnego dziatania obywateli w procesie ggHdania jakéci zycia.

Aby realizow& przyjete priorytety konieczne jest okitenie celow szczego6towych i dziata
do tych celow prowadgzych.
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6.3. CELE SZCZEGOLOWE:

Priorytet I: Wzrost mobilnéci ekonomicznej poprzez zgkiszenie szans mieszi@w

gminy Gniew do prawidtowego funkcjonowania na rymqkacy.

Cele szczegotowe:
« Organizowanie rinych form wsparcia oséb i rodzin znajglujch s¢ w kryzysie z
powodu bezrobocia.
- Budowa sieci wspétpracy mdzy instytucjami i organizacjami pozadowymi
dziatapcymi na rzecz rozvgzywania problemu bezrobocia.
« Wspodlpraca pomocy spotecznej zmgmi instytucjami na ptaszczyznach: wczesnej

interwenciji i przeciwdziatania ubostwu.

Dziatania potrzebne do realizacji celow:
- Realizacja rénych dziata aktywizugcych i motywujcych osoby diugotrwale
bezrobotne.
- Promowanie aktywnych postaw w poszukiwaniu pracy.
« Wspodipraca na wszystkich niezinych ptaszczyznach celem walki z bezrobociem i

ubdstwem.

Priorytet 1l: Tworzenie warunkéw sprzyjggych samodzieln@i i samowystarczalrgi
grup zagraonych wykluczeniem spotecznym. Tworzenie sieci wsipa

dajgcej im poczucie bezpiecastwa i adaptacji spoteczne;.

Cele szczegotowe:

« Organizowanigsrodowiskowych form wsparcia dla osob zagneych wykluczeniem
spotecznym.

- Dazenie do zwgkszenia aktywngci zyciowej ludzi starszych, niepetnosprawnych i
diugotrwale chorych poprzez pomoc w tagodzeniurtcdd wynikajgcych z wieku i
stanu zdrowia.

- Tworzenie sieci wsparcia #dych instytucji i ich wspoétpracy na rzecz organizowa
opieki i pomocy nad osobami zalg/mi.

« Promowanie wolontariatu, pomocyssedzkiej.

« Wspieranie i tworzenie warunkéw dla prawidtowegonkicjonowania rodziny,
budowanie wjzi rodzinnych i spojn&ci rodziny.

- Tworzenie i realizacja programow wczesnej interjiemta oséb zagroonych
wykluczeniem spotecznym lub dotktych przemog, aby zapobiec nawarstwianii si
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problemow, ktorych skumulowanie e doprowadz do rozpadu wizi rodzinnych i
struktury rodziny.

Wczesne diagnozowanie i terapia oséb i ich rodmajdupcych s¢ w trudnej sytuaciji
zyciowej.

Przeciwdziatanie przegiczaci nieletnich oraz ograniczenie innych zjawisk pago.

Dziatania potrzebne do realizacji celow:

Organizowanie instytucjonalnych form wsparcia dmego dla oséb starszych i
zagrazonych wykluczeniem spotecznym (Dom Dziennego Pagbytlwby Seniora,
Srodowiskowe Domy Samopomocy, mieszkania chronione).

Tworzenie grup wsparcia dla rodzin znapyich s¢ w trudnej sytuaciji.

Promowanie inicjatyw spoteczno - gospodarczych zssiych poprawie
funkcjonowania oséb starszych $vodowisku (prywatne domy pomocy, agencje
ustugowe).

Wspieranie rodzin i osOb opiekiglych s¢ zaleenymi cztonkami rodzin w ich
funkcjach opiekuaczych.

Wspieranie inicjatyw lokalnych na rzecz przeciwému wykluczeniu spotecznemu
na rzecz oséb niepetnosprawnych.

Rozw0j doradztwa w zakresie polityki prorodzinnej.

Udostpnienie rodzinie kompleksowego sytemu ustug, odpdajicych na potrzeby
rodziny w r@&nych fazach rozwoju oraz wspiegaych rodzig w wypetnianiu jej
podstawowych funkgciji.

Opracowanie programu skutecznych form pracy sogjalre rodzinami

dysfunkcyjnymi - asystent rodziny.

Priorytet 1ll:  Profilaktyka uzalenien, rozwigzywanie probleméw alkoholowych,

przeciwdziatanie narkomanii i przemocy w rodzinie.

Cele szczegotowe:

Zwiekszenie dogpnasci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla lmsé
uzaleznionych i zagraonych uzalenieniem.

Udzielanie rodzinom, w ktérych wygiuja problemy uzalenien pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegétnochrony przed przemeav rodzinie.
Pomoc spoteczna osobom uzalenym, ich rodzinom oraz osobom dottiyim

ubdstwem.
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Prowadzenie profilaktycznej dziatake informacyjnej, edukacyjne] oraz
szkoleniowej w zakresie rozgdywania problemow uzateien, w szczegolnei dla
dzieci i mtodziey oraz prowadzenie pozalekcyjnychegagportowo-rekreacyjnych.
Wspomaganie dziataldoi instytucji, stowarzysae i osob fizycznych slgcych
rozwigzywaniu problemow uzataien i przemocy w rodzinie.

Podejmowanie interwencji w zgdku z naruszeniem przepisow o¥omych w art. 13

i 15 ustawy o wychowaniu w trzevosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.

Dziatania potrzebne do realizacji celow:

Tworzenie miejsc pierwszego kontaktu dla rodzin mbfemami uzalenien,
zapewnienie madiwosci podgcia bezptatnego leczenia, pomocy rehabilitacyjnej
osobom uzalmionym, wspotuzatenionym i dotkngtych problemem przemocy w
rodzinie.

Integracja spoteczna o0s6b uzal®nych, dotkngtych przemog w rodzinie,
przeciwdziatanie wykluczeniu spotecznemu.

Organizowanie rinych form pomocy spotecznej dla os6b uzaienych, dotkngtych
przemog w rodzinie, ubéstwem i ich rodzin.

Prowadzenie dziataldoi trzezwosciowo - profilaktycznej, spotkaedukacyjnych dla
0s6b i rodzin z problemami uzaleen, ochrona przed przemow rodzinie.
Konsultacje psychologiczne lub terapeutyczne dladaziezy z grupy ryzyka i ich
rodzicow oraz zepia, porady, konsultacije w przedmiocie uzalen,
wspotuzalenienia i przemocy w rodzinie.

Dofinansowanie zaf i dziatalngci swietlic dla dzieci i miodzigy dapcych
mozliwos$¢ spedzania czasu wolnego, odrabiania lekcji, rozwijaramteresowaoraz
ukierunkowania dziatawychowawczych.

Organizowanie pozalekcyjnych zéjsportowo-rekreacyjnych, kotek zainteresawa
tworczych oraz lokalnych imprez promaych zdrowy stykycia.

Realizacja warsztatow, zgj programow profilaktycznych dla miodzie i ich
rodzicow.

Szkolenia tematyczne dla przedstawicieli instytspjptecznych, policji, nauczycieli w
zakresie profilaktyki uzafaien i przemocy w rodzinie.

Wspotpraca z organizacjami, instytucjami, stowazeysami, policy w zakresie

rozwigzywania problemoéw alkoholowych, narkomanii i przeyev rodzinie.
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Priorytet 1V: Budowanie wsparcia spotecznego poprzez rozwo0j espeaistwa

obywatelskiego.

Cele szczegotowe:
* Podniesienigwiadomdaci na temat roli spoteczioi lokalnej we wdraaniu i rozwoju
integracji spotecznej.
» Tworzenie warunkow do wyzwalania aktywécospotecznej.
* Wspieranie i wzmacnianie postaw obywatelskich rexzzrozwizywania lokalnych

probleméw spotecznych.

Dziatania potrzebne do realizacji celow:

« Promowanie i podnoszenie rangi wolontariatu we wtagh sferach zycia
spotecznego.

« Wzmacnianie dziatasrodowiskowych.

« Zaplanowanie i wdranie spotecznych akcji i kampanii informacyjnychzasegu
lokalnym.

- Podniesienie wiedzy na temat skutecznego wykormgtia funduszy unijnych na
projekty wspierajce rozwaj inicjatyw spotecznych.

« Wzmacnianie gken do zrzeszania sispotecznéci lokalnej zwtaszcza na obszarach

wiejskich.
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7. SPODZIEWANE EFEKTY WDRAZANIA STRATEGI!I

Prowadzenie kompleksowych oddziatfwakierowanych do oso6b i rodzin w celu
wspomagania aktywdoi mieszkacow Gminy Gniew jest niezbinym warunkiem
rownomiernego rozwoju spotecznego. Szerokie odgzihie i wykorzystanie potencjatu
instytucjonalnego przyczysisie do wprowadzenia lokalnych rozyzien o charakterze
zapobiegawczym. Efektywdé pracy socjalnej zakec bedzie od zwgkszenia obszarow
wspoOtpracy z wieloma instytucjami takimi jaldy, stwzba zdrowia, placowki edukacyjne,
organizacje rgdowe, kdcielne i pozargdowe. Nowoczesna pomoc spoteczna na szczeblu
Gminy musi by postrzegana jako funkcjonowanie systemu utatwejo osobom i rodzinom
prawidtowe funkcjonowanie i jak najporigiejsze adoptowanie do zmiergeych s¢
warunkowzycia.

W latach 2011 — 2013 nagptt wzrost swiadomaci spotecznej, powstaty grupy
obywatelskie np. Gniewska Grupa Obywatelska, stpygaenia zajmgre s¢ pisaniem
projektow, inicjowaniem dziafa spotecznych i ich finansowaniem. Wspoipracagdami,
stuzbg zdrowia, organizacjami kKoielnymi, pozarzdowymi, placéwkami edukacyjnymi
spowodowata,a praca socjalna statagsbardziej efektywna a formy pomocy to nie tylko
obszar finansowy, ale prawny, pedagogiczny i pspdiczny.

Osoby niepetnosprawne majdostp do ustug w zakresieSrodowiskowego Domu
Samopomocy, nawkuja wspotprae z domami pomocy spotecznej i innymi podobnymi
placéwkami.

Brakuje nadal mieszka chronionych. Ubgenie spoteczestwa powoduje eksmisje,
pogarszanie warunkowyciowych wielu 0sob i rodzin, nadal brakuje wystaijgcej ilosci
mieszka socjalnych a stan istnggych jest bardzo zty. Powodem tego jest fakt, i
spotecznéciom wytkujagcym mieszkania socjalne brakuje poczucia przymeakei i potrzeby
dbania o zajmowane lokale.

Realizupc podstawowe zakenia strategii na lata 2014 — 2020 aglspodziewa sie

osiggniecia nastpujacych efektow stagcych mieszkacom Gminy:
» Zwigkszenia stopnia adaptacji spotecznej 0sob i rodzin,
» Udziatusrodowisk lokalnych w rozwaizywaniu probleméw spotecznych
(wptyw na dziatalné¢ szkdt, przedszkoli, drogi, transport),

* Wykorzystania akceptacji spotecznej wobec osobeatesprawnych i ich rodzin do

osobistego rozwoju (praca, sport, tworgzartystyczna),
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Zwiekszenia skuteczrioi edukacji spoteczstwa w zakresie profilaktyki i
uzaleznien, zmniejszenia iléci spazywanego alkoholu przez dzieci i mtodzieraz
skuteczniejsze zapobieganie spw@ania narkotykow i innych psychoaktywnych
srodkéw i alkoholu, zwikszenia ildci os6b kompetentnych w zakresie profilaktyki i
uzaleznien,

Zwig¢kszenia skuteczidoi oddziatywania stz spotecznych w gminie w zakresie

przeciwdziatania przemocy w rodzinie,
Poprawy sytuacjtyciowej rodzin i dzieci,

Zwiegkszenia mealiwosci uczestnictwa oséb niepetnosprawnychzyeiu publicznym
oraz ich samodzielnego funkcjonowania,

Zwigkszeniaswiadomdaci spoteczastwa w walce z szaistref zatrudnienia,

Zwiekszenia aktywngci zawodowej 0sob bezrobotnych przeszkolonych vjetach
unijnych do wykorzystania nabytych umigjosci w celu zaktadania dziataléc
gospodarczej,

Objecia instytucjonala pomog jak najwkkszej liczby potrzebygych ze
szczegoOlnym uwzgtinieniem grup spotecznie zaniedbanych, bezrobotnych

zagraonych wykluczeniem spotecznym.

Wprowadzenia nowych rozezan w sferze polityki spotecznej.
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8. WDRAZANIE STRATEGI|

NIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH
A I GMINY GNIE

w

L.p. Zadania Odpowiedzialni

Przyjecie dokumentu strategii przez kierownictwo . ML

L Miejsko-Gminnego @odka Pomocy Spotecznej Kierownik M-GOPS
Przedtaenie Strategii Rozwzywania Problemow . ML

2. Spotecznych Radzie Miejskiej w Gniewie Kierownik M-GOPS
Zatwierdzenie strategii przez RaMliejska w . -~

3. Gniewie Kierownik M-GOPS
Przestanie strategii do organizacji pozawych i

4.| Regionalnego €@odka Polityki Spotecznej w Kierownik M-GOPS
Gdaisku
Analiza celéw i kierunkéw dziatania ze szczeg6inym

5.| uwzgkdnieniem kierunkow i zadamogycych Kierownik M-GOPS
uzyska wsparcie zérodkéw pomocowych
Realizacja zadaokreslonych poszczegélnymi Burmistrz Miasta i Gminy

6.| projektami zgodnie z przgfiymi celami i kierunkami | Gniew, M-GOPS, organizacje
dziatania. pozaradowe.

9. MONITOROWANIE STRATEGII
Lp. Zadania Odpowiedzialni Termin
realizacji
1. Ocena realizacji strategii. Kierownik M-GOP$
kazdego roku
2. Organizowanie debat Kierownik M-GOPS

strategicznych z udziatem osob
tworzacych wczeéniej strategi dla
oceny jej aktualngei.

do 2020r.-

strategii

podsumowanie i
whnioski do nowej
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